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Co je TALIS 2018

Tteti Mezinarodni Setifeni o vyucovani a uc¢eni (TALIS 2018) je mezinarodni Setieni, které poskytuje
ucitelim a feditelim mozZnost piispét k analyze vzdélavani a vzdélavaci politiky. Setfeni TALIS je
provadéno pod vedenim Organizace pro hospodaiskou spolupréci a rozvoj (OECD), Cesk4 republika
se jej ucastni spolu s vice nez Ctyficeti zemeémi svéta.

Analyza dat ze vSech zucastnénych zemi umozni jednotlivym zemim zjistit, které dalsi staty se
potykaji s obdobnymi problémy, a poudit se z riiznych piistupt ke vzdélavaci politice. Reditelé skol
a ucitelé poskytnou informace napi. o tom, jakého se jim dostalo profesniho vzdé€lani, o svych
profesnich postojich a uplatnovanych postupech pii vyuce, o tom, jak je prace ucitelti sledovana
a hodnocena a jaké se jim dostava zpétné vazby a uznani. Otazky se dotknou i dalSich témat jako je
vedeni skoly, organizace prace a pracovni podminky ve skole.

Vzhledem k tomu, ze studie je mezinarodni, nemuseji vSechny otdzky presné odpovidat Vasemu
narodnimu kontextu. V takovych piipadech prosim odpovézte, jak nejlépe mizete.

Duvérnost informaci

Vsechny informace ziskané v tomto Setfeni budou povazovany za duvérné. Vysledky Setieni budou
zpracovany agregované a budou k dispozici za jednotlivé zem¢ a napft. za typy Skol v téchto zemich.
Zarucujeme, ze v zadné zprave se zjisténimi nebude zvetejnéno Vase jméno, ani jméno Vasi skoly ¢i
kohokoliv z jejich zamé&stnancii. Ucast na tomto Setfeni je dobrovolna a kazdy respondent ji miize
kdykoli pferusit.

O dotazniku

= V tomto dotazniku zjiSt'ujeme informace o vzdélavani a vzdélavaci politice ve Skolach.
= Dotaznik by mél vypliovat feditel Skoly. V ptipadé€, ze neméate k dispozici informace potiebné
k zodpovézeni nekterych otazek, porad'te se s dalSimi pracovniky skoly.

*  Vyplnéni dotazniku by mélo trvat priblizné 45 az 60 minut. Ptame-li se na situaci v ,,této Skole®,
mame na mysli Vasi Skolu jakoZto pravni subjekt s jednim feditelstvim. Pokud vSak doSlo ve
VaSem piipadé oproti minulému Skolnimu roku ke slouceni vice Skol, obrat'te se prosim na
Skolniho koordinatora, ktery Vam fekne, jak mate tomuto terminu rozumét.

= Pokyny pro zodpovézeni otazek jsou psany kurzivou. Na vétSinu otdzek lze odpovédét
vyznacenim nejvhodnéjsi odpovédi.

= V pfipad¢ jakychkoli nejasnosti v souvislosti s dotaznikem, nebo v piipadé zajmu o dalsi
informace k dotazniku nebo k celému Setfeni, se na nas mizete obratit.

Velmi Vam dékujeme za spolupraci.
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Zakladni informace o Vs

Tyto otazky se tykaji Vasi osoby, Vaseho vzdélani a Vaseho postaveni reditele/Feditelky skoly. V odpovédich prosim
vyznacte odpovidajici moznost/i, pripadnée uved'te cislo.

1.

Jste Zena, nebo muz?

Oznacte prosim jednu odpoveéd.

[], Zena
[], Muz
Kolik je Vam let?

Uvedte prosim cislo.

L | let

Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani?
Oznacte prosim jednu odpovéd.
[], Vyssiodborne vzdelani

,  Vysokoskolske vzdélani — bakalafsky stupen

U
[], Vysokoskolské vzd€lani — magistersky stupeii
U

Vysokoskolské vzdélani - doktorsky stupen

4

Kolik let pracovnich zkuSenosti mate za sebou bez ohledu na to, zdali jste pracoval/a
na plny ¢i ¢asteény uvazek?

Do celkového poctu nezahrnujte delsi obdobi, kdy jste byl/a z prace uvolnén/a, napr. materskou/rodicovskou
dovolenou.

Odpovezte uvedenim cisla do kazdého radku. Nemate-li Zadné pracovni zkusenosti, napiste 0 (nulu).

Zaokrouhlete prosim pocet let na celé roky.

a) | _l | Rok/u pracuji jako feditel/ka této Skoly.

b) |_] | Rok/ti jsem celkem pracoval/a jako feditel/ka.

¢) |11 Rok/iijsem pracoval/a v jinych funkcich ve vedeni Skoly (nezahrnujte roky, kdy jste piisobil/a jako
teditel/ka).

d) |l ] Rok/ijsem pracoval/a jako ucitel/ka (zahriite v§echny roky, kdy jste vyucoval/a).

e) |l ] Rok/ijsem pracoval/a v jiném oboru.
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Jaky je Vas soucasny pracovni uvazek reditele/feditelky Skoly z hlediska pracovni

doby?

Oznacte prosim jednu odpovéd.

L,
L,

Plny tivazek (vice nez 90 % hodin plného tvazku) s vyu€ovaci povinnosti

Zkraceny tvazek (méné nez 90 % hodin pIlného uvazku) s vyuCovaci povinnosti

Byl soudasti Vaseho ukonceného formalniho vzdélani nebo odborné pripravy néktery
z nasledujicich kurzi? A pokud ano, absolvoval/a jste kurz predtim, anebo potom, co
jste se stal/a Feditelem/Feditelkou?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoved.

Predtim Potom
Ptipravny program nebo kurz zaméfeny na fizeni skoly ¢i
feditelsKE POVINNOSLL ....covvvirvieirieiieicree e L, .
Kurz nebo studijni program pro piipravu uéitelll ...........c.ceeeee. [, [,
Ptipravny program nebo kurz zaméfeny na fizeni vyuky ve
SKOIE vviiiiieiiie ettt D 1 D 2

Predtim
i potom

Zaucastnil/a jste se béhem poslednich 12 mésict v ramci profesniho vzdélavani

zaméieného na Vasi funkci reditele/feditelky nékterych z nize uvedenych aktivit?

Nikdy

' veddlavani umi i ; S mail za 1é i , 2 .
Profesnim vzdélavanim se rozumi cinnosti, které maji za ucel rozvijet profesni schopnosti, znalosti a odbornost
Jjedince. V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpovéd.

2

h)

i)

Kurzy/seminafe o uc¢ivu, metodach vyuky a pedagogickych tématech (napft. posileni
SOCIAINICh AOVEANOSH) .viveiieiiii i

Kurzy/seminare zame&fené na Vedeni ..........cocooviireiieiiinine e
Kurzy/seminare, které jsem 0sobn€ navstivil/a .........ccccevieiiniiiiiniciee e
ONline KUrZy/SEMINATE .......ceeivieiiiiiiie ettt sr e nr e n e nne e

Vzdélavaci konference, kde ucitelé, feditelé a/nebo vyzkumni pracovnici prezentu;ji
svij vyzkum nebo diskutuji otazky spojené se vzdelavanim...........cccoceeveriieiiiieeneenne.

Program k ziskani fadné kvalifikace (napf. studijni program) ..........ccocevveeieeirennennenn

Sebepozorovani, pozorovani kolegy nebo koucing jako formalni soucast chodu §koly

103155 1 1 O
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Pro kaZdou z niZe uvedenych oblasti prosim uved’te, jakou v ni mate v soucasnosti
potiebu profesniho vzdélavani.

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoveéd.

\%
soucasnosti
nemam Malou Stiedni Velkou
potiebu potiebu potiebu potiebu
a)  Znalosti a pochopeni novych vyzkumi a teorii v oblasti
VEACTIL .ttt L, [, [, .
b) Znalosti a pochopeni souc¢asné narodni/mistni vzdélavaci
POLIEKY ovvvoeveeeee s L, [, [, .
¢)  Vyuzivani dat ke zvyseni kvality Koly ....cooovvvrerreriinieninns [, [, [, [,
d)  Vytvareni Skolniho vzdélavaciho programu ..........c.ccccccevenine [, 1, [, 0,
e) Vytvafeni programu profesniho rozvoje pro ucitele/s uciteli . [, 1, [, 1,
f)  Pozorovani vyuky ve tirde€ ........cccooiiiiiiiiie s [, [, O, [,
g) Poskytovani G¢inné zpetné vazby .........ccoceviiiiiiiiiiiiiiens [, [, [, [,
h)  Podporovani rovnosti a riznorodosti ..............ccceeerereererennn. (1, , [, 0,
i)  Rozvijeni spoluprace mezi uCiteli .........cccoevvririviiiniiicienns (1, , [, 0,
7)) Rizeni HASKYCh ZArOjl ovooveeeveeecesreereeeseeseesseessesseseeessnins [, [, O, [,
k) FInancni FAZeni .......cccocooriniiiiiiiiicic s (1, , [, 0,

Nakolik souhlasite nebo nesouhlasite s tim, Ze néktera z nasledujicich skute¢nosti
predstavuje prekazku ve Vasi ucasti v profesnim vzdélavani?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoved.

Rozhodné
nesou- Nesou- Rozhodné
hlasim hlasim Souhlasim souhlasim
a) Nemam potiebné predpoklady (napt. kvalifikaci, zkuSenosti,
0dpracované roky). ....cccocereiririeinienienienese e L, [, [, .
b)  Profesni vzdélavani je piili§ finanéné naroGné. .................... 0, , U, 0,
c) Zaméstnavatel profesni rozvoj dostatecné nepodporuje. ....... [, [, L, .,
d) Profesni vzdélavani koliduje s mym pracovnim rozvrhem. ... [, [, L, .,
e) Nemam ¢as kvili rodinnym povinnostem. .........c.ccecereverueene 0, , [, 0,
f)  Neexistuje zadna vhodna nabidka profesniho vzdélavani. .... 0, , U, 0,
g) Kucasti v aktivitach profesniho vzdélavani nejsem nijak
MOLIVOVAN/A. .eviviiiiiieiieciiie e s L, [, [, .
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Zakladni informace o Skole

10.

11.

12.

Ktera z uvedenych moznosti nejlépe odpovida charakteristice mista, kde se VaSe Skola
nachazi?

Oznacte prosim jednu odpovéd.
[], Obec, vesnice nebo venkovska oblast s 3 000 a méné obyvateli
Obec s 3 001 az 15 000 obyvateli
Obec s 15 001 az 100 000 obyvateli
Obec s 100 001 az 1 000 000 obyvateli

Praha

Piiblizné kolik procent z celkového rozpoctu této Skoly v béZném Skolnim roce pochazi
z nasledujicich zdroju?

Do kazdého radku prosim zapiste cislo.

Jestlize z nekterého zdroje finance nedostavate, uvedte nulu.

a)  Vetejné zdroje (v€etné Gfadu a jejich obecnich, mistnich, regionalnich, statnich,

narodnich a nadnarodnich Urovni) .........cccoeeriiiiiiiniic e 1]
b)  Skolné nebo §kolni poplatky hrazené rodi¢i &i zakonnymi ZaStupci .......o.evvveverrerenne. 1]
¢) Dary nadaci, dotace, odkazany majetek, sponzorské dary, finan¢ni pfispévky od

rodiCT/ZaAKoNNYCh ZASTUPCT ...cvvieiiiiiiiiiie et 1]
) JINE oo 1]

Je tato Skola verejna, nebo neverejna?
Oznacte prosim jednu odpovéd.
[], Vefejna
Zrizovatelem je obec ¢i svazek obci, kraj, MSMT i jiny vistiedni orgdn stdtni spravy.

[], Nevefejna

Zrizovatelem je soukromy subjekt ¢i cirkev.
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13. U kazdého niZe uvedeného typu pracovniho zarazeni prosim uved’te, kolik takovych
pracovnikii je ve Vasi §Skole momentalné zaméstnano.

14.

Jeden zaméstnanec skoly miize byt zahrnut do vice kategorii.

Odpovezte uvedenim Cisla do kazdého radku. Nemate-li ve Vasi skole uvedené zaméstnance, napiste 0 (nulu).

a)

b)

(I

(I

(I

Ucitelé, bez ohledu na to, v jakych rocnicich a jak staré zaky vyucuji

Osoby, jejichz hlavniodbornd cinnostvtétoSkolespocivavevyucezZakii

Pracovnici, ktefi poskytuji ucitelim pedagogickou podporu, bez ohledu na to, jakych ro¢niktl
a jak starych zaka se tyka

Véetne viech asistentii ucitele nebo dalsich neucicich odbornikii, kteri zabezpecuji vyuku nebo
podporuji ucitele pri vyuce, specialistit v oblasti vzdelavaciho programu a vyuky, odbornikii na
vzdélavaci prostiedky, Skolnich psychologii a zdravotnich pracovnikii

Administrativni zaméstnanci Skoly

Véetné vratnych, sekretarek a administrativnich asistenti

Pracovnici vedeni $koly

Vietné reditele, zdstupce reditele a dalsich ridicich pracovnikii, jejichz hlavni cinnosti je Fizeni

Dalsi zaméstnanci

Uved’te prosim pocet zaméstnancii (pocet osob) této Skoly pro kaZdou z niZe uvedenych
kategorii.

Zapocitejte prosim i zaméstnance na zkrdceny uvazek a zaméstnance, kteri nastoupili behem skolniho roku.

Zapocitejte prosim i zaméstnance, kteri z jakéhokoliv ditvodu béhem roku odesli nebo nastoupili, véetnée
diichodu, materské/rodicovské dovolené a zdstupu.

16 nebo

0 1-5 6-10 11-15 vice
Ucitelé, ktefi zacali v této Skole pracovat béhem
poslednich 12 MESICU .....oovvrveviiiiiiiieiieiiesiene L, [, [, L, Us
Ucitelé, kteti béhem poslednich 12 mésict
natrvalo opustili tuto Skolu ..........cccoeiiiiieinn L, [, [, L, Us
Ucitelé, kteti chybéli v praci posledni utery, kdy
byla §kola V Provozu ......c.cccoceeveiieiniiienienienins L, [, [, L, Us
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15. Poskytuje tato Skola vyuku na nasledujicich vzdélavacich stupnich a/nebo v uvedenych

16.

LA

oborech? Pokud ano, vyskytuji se v této oblasti dalsi §koly, se kterymi si na téchto
urovnich a v ramci téchto programi konkurujete v ziskavani zaka?

Vyznacte ,,Ano “ nebo ,,Ne* v casti (A) pro kazdy nize uvedeny vzdélavaci stupen a/nebo obor.

Uvedete-li ,, Ano “ v casti (4), vyznacte prosim v casti (B) pocet konkurencnich skol v této oblasti.

®)

Konkurence

@A)
Vzdelavaci

stupefi/program

Ano Ne

a)  PiedSkolni vZdEIAVANT .........ooeovveeeeeeeeeereeeeeeeene L1, 1,

b)  Prvni stupefi zakladni SKOLY ....o..ovvververrereenreniennns [, [,
¢) Druhy stupen zakladni $koly a/¢i nizsi roéniky

viceletych gymnazii, pfipadné konzervatofi ........... L, [,

d) VSeobecny obor na stiedni Skole ...........cccvriennene [, [,

e) Odborny nebo technicky obor na stiedni Skole ...... 0, [,

Dvénebo  Jedna dalsi
vice skol skola Z4dna skola

L, [, [,
L, [, [,

Jaky je soucasny pocet vSech zapsanych Zaki v této Skole ve vSech roc¢nicich a ve vSech

vékovych kategoriich?
Uvedte prosim cislo.

L1l 1 1 ] Zaa
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17. Uved’te prosim odhadem, pro jaké procento Zakii této §koly na 2. stupni ZS nebo
v nizSich roc¢nicich viceletého gymnazia plati nasledujici charakteristika.

Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jsou takovi Zaci, u nichz byla potieba specidlniho vzdélavani
formalné stanovena z ditvodu jejich mentalniho, fyzického nebo emocniho znevyhodnéni. Patri sem casto Zdci,
na jejichz podporu vzdélavani byly vyclenény dalsi verejné nebo soukromé zdroje (personalni, materialni nebo
financni).

,,Socidlné a ekonomicky znevyhodnujicim prostredim" jsou zde mysleny domdcnosti, jejichz cleniim schazi
zakladni Zivotni potieby nebo vymozenosti, jako je odpovidajici bydleni, vyziva a zdravotni péce.

,, Uprchlik” je ten, kdo (bez ohledu na pravni postaveni) uprchl do jiné zemé, kde hleda utocisté kwviili valce,
politickému utlaku, nabozZenskému pronasledovani ¢i prirodni katastrofe.

“Zdk imigrant” je ten, kdo se narodil v jiné zemi. “Zak z migrantského prostiedi* je ten, jehoz oba rodice se
narodili v jiné zemi.
Jeden zdak miize byt zahrnut do vice kategorii.

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoved.

1% az 1 % a3 31 % az Vice nez
Nikdo 10 % 30 % 60 % 60 %

a)  Zaci, jejichz mateisky jazyk je odlisny od

vyucovaciho jazyka (jazykl) nebo od dialektu

tohoto jazyka (téchto jazykll) .......cccovvevrvineinnnn L, [, L, . Us
b)  Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potfebami ....... [, [, [, [, s
¢)  Zaci ze socialng a ekonomicky znevyhodiujiciho

PIOSEIAL .vvevviriii st L, [, [, . s
d)  Zaci, ktefi jsou imigranti, nebo Zaci

z migrantského prostiedi .........ccocveviiiiniieniecienn L, [, L, . Us
e)  Zaci, ktefi jsou uprchlici ......cocoevveveverererierennn. [, [, [, [, s
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Vedeni skoly

18. Ma tato Skola tym vedeni Skoly?

Oznaceni ,, tym vedeni skoly *“ se pouziva pro skupinu osob ve Skole, ktera odpovida za vedeni a Fizeni Skoly
a prijima rozhodnuti napr. v otazkach vyuky, vyuziti zdroju, vzdélavaciho programu, hodnoceni vysledkii
a uspésnosti, a dalsi strategicka rozhodnuti spojend s odpovidajicim fungovanim Skoly.

Oznacte prosim jednu odpovéd.
[], Ano

[], Ne -> Piejdéte prosim k otazce ¢. 20.

19. Jsou v soucasnosti ve VasSem tymu vedeni Skoly zastoupeny nasledujici osoby?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoved.

Ano Ne Nehodi se

a)  Reditel/Ka SKOLY ....vvvvereceeeeeecieieseecse e et sees e 1, 1, [,
b)  ZAStupce Teditele ......eeveeiiiiiiiiecie e [, , [,
c) Hlavni ekonom/ka SKOLY ......ccccoveiiiiiiiiii e [, , [,
d) Zastupci pro vzdélavani uréitého oboru (napf. pro uréité predméty ¢i

STUPNE VZASIAVANT) ©..vvvooveeoeeeeeeee e [, [, s
€)  UGIELE oot ee et s s e e 1, 1, HE
) SKOISKA TAAA ...cvevevicescvcees et [, 1, 0,
g) Rodice nebo ZAKoNNT ZASTUPCT ..vevvveerieeiieiiiiieriie e e [, 1, 0,
L 7T, SO 1, 1, 0,
1) JIN€ 0SODY eviiiiiiiiiiieict et 1, 1, [,
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20. Kdo ma v pripadé této Skoly klicovou odpovédnost za nasledujici ¢innosti?

., Klicovou odpovednosti “ je zde mysleno, ze odpovédna osoba hraje aktivni roli v procesu rozhodovani.
V kazdém radku prosim vyznacte vsechny odpovidajici moznosti.

Ucitelé Spravni
Dalsi (nikoli jako organ na
y ¢lenové Clenové jakékoliv
Reditel/ka  tymu vedeni tymu vedeni arovni statni
skoly Skoly skoly) Skolské rada spravy
a) Jmenovani nebo pfijimani uciteld .................. [, [, [, [, .
b) Docasné ¢i trvalé propousténi uciteld ze
ZAMESTNANT ..vvveeiiieeeciiee e cee e e eiee e e e sree e [] 1 [] 1 [] 1 [] 1 U 1
¢) Stanoveni nastupnich platd uciteld, véetné
platového VYmeEru ........cccocvvviiiiieneeeen, L, L, L, L, U,
d) Rozhodovani o zvyseni plati uciteld .............. 1, U, 1, 1, U,
e) Rozhodovani o vyuziti finanénich prostiedki
Z 10ZpoCtu v ramcei SKOLY ..oovvvvieiiciiciiice L, L, L, L, U,
f)  Stanoveni zasad pro hodnoceni chovani zakd
a kazenskych opatfeni .........cc.ceeveverincniiene, L, L, L, L, U,
g) Stanoveni zasad pro hodnoceni zaku, véetné
hodnoceni na narodni ¢i krajské arovni .......... L, L, L, [, L,
h) Rozhodovani o pfijeti zaki do $koly .............. [, (1, 1, 1, (1,
i) Volba vyukovych materialti ............ccccoeerrene. [, [, [, [, 0,
j)  Urcovani obsahu pfedmétu ¢i seminafe,
VEetng SVP a RVP ..o, L A L L o
k) Rozhodovani o nabidce predmétil a seminafi [, [, [, [, 0,
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21. Jaké procento svého ¢asu jako reditel/ka této Skoly vénujete v priméru za Skolni rok
nasledujicim ¢innostem?

Staci hrubé odhady. Na kazdém radku prosim uvedte ¢islo. Pokud nevénujete dané cinnosti zZadny cas, napiste 0

(nulu).

Odpovidejte tak, aby celkovy soucet tvoril 100 %.

a)

b)

2

(I

%

%

%

%

%

%

%

100

%

Administrativni ukony a schtizky

Véetné tvorby predpisii, reportovani, Skolniho rozpoctu, pripravy rozvrhii a slozeni tiid,
reakci na pozadavky piedstavitelii obecnich, regionalnich, statnich nebo narodnich
vzdélavacich uradu

Ukony a schiizky souvisejici s vedenim $koly

Véetné strategického planovani, ¢innosti souvisejici s vedenim a managementem skoly,
napriklad tvorba planu na rozvoj Skoly, dale zalezitosti souvisejici s lidskymi zdroji
a personalistikou, napriklad prijimani zaméstnancu

Cinnosti a porady zamétené na Skolni vzdélavaci program a vyuku

Véetnée tvorby Skolniho vzdelavaciho programu, vyuky zZaku, tiidnich hospitaci,
hodnoceni zakii, mentorovani ucitelii, profesniho vzdelavani ucitelii

Jednani se zaky
Véetne poradenstvi a rozhovorii mimo vyukoveé aktivity, reSeni kazenskych zalezitosti

Jednani s rodi¢i nebo zakonnymi zastupci

Véetne formalnich a neformalnich jednani

Jednani s mistni komunitou lidi ¢i predstaviteli obchodu ¢i primyslu ze stejné obce ¢i
kraje

Jiné

Celkem
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22. Uved’te prosim, jak ¢asto jste se v uplynulych 12 mésicich v této Skole zabyval/a

nasledujicimi ¢innostmi.

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoveéd.

g)

h)

i)

k)

Spolupracoval/a jsem s uciteli pfi feSeni kazeiiskych
problémil ve tHdeE. .......covveiiiii e

Sledoval/a jsem vyuku ve tHdE€. .......cooovvivviiniiiieeien,

Na zakladé svého pozorovani jsem ucitelim
poskytoval/a zpétnou vazbu. ..........cccocvvieniiiii

Aktivne jsem vytvatel/a takové podminky, aby mohli
ucitelé ve vzajemné spolupraci vytvaret nové vyucovaci
POSTUDY. rerveveirireresrenreesrenreee s

Podnikal/a jsem kroky k zajisténi toho, aby se ucitelé
citili zodpovédni za zdokonalovani svych vyukovych
SCROPNOSHL. eeevieiiiiiie s

Podnikal/a jsem kroky k zajisténi toho, aby se ucitelé
citili zodpovédni za studijni vysledky svych zakd. .........

Poskytoval/a jsem rodicim nebo zakonnym zastupctim
informace o Skole a o vykonech zakull. ...........c.coevrvinnnne.

Kontroloval/a jsem postupy a vystupy $kolni
AdMINISIIALIVY. .ooviriiiicieee e

Regil/a jsem problémy s rozvrhem vyu¢ovacich hodin
V10 SKOIE. woivvieiie et

Spolupracoval/a jsem s fediteli jinych $kol na obtiznych
pracovnich Ukolech. ........cccoovviviiiiiinic

Pracoval/a jsem na planu profesniho rozvoje této skoly.
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Formalni hodnoceni prace ucitelii

V této casti je ,, hodnoceni* definovano jako postup, kdy prdci ucitele/ucitelky sleduje reditel/ka, Skolni inspektor/ka nebo
kolegové/kolegyné daného ucitele/ucitelky. V tomto pojeti se jednd spise o formalni pristup (napr. jako soucdst zpiisobu
formalniho Fizeni vykonu, ktery zahrnuje pevné stanovené postupy a kritéria), na rozdil od spise neformdalniho pristupu
(napr. v neformalnich rozhovorech,).

23. Jak casto v pruméru hodnoti kazdého ucitele v této Skole nasledujici osoby?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoveéd.

Jestlize zadna z moznosti nevystihuje situaci v této Skole, vyberte prosim tu, ktera nejblize odpovida skutecnosti.

Dvakrat
Méné nez nebo
jednou za Jednou za vicekrat
Nikdy dva roky dvaroky  Jednou roéné za rok
a)  Reditel/ka SKOLY ©.vovvevveeveeerreeensseeeeisseninienes [, [, [, Hp s
b) Dalsi ¢lenové tymu vedeni 8koly .................... [, [, [, [, U,
c) Povéieni Mmentofi ......cccooeervierieniieiiniiniennens (], L1, [, L, L],
d) Ucitelé (ktefi nejsou ¢leny tymu vedeni Skoly)
......................................................................... L, [, s Wy s
e) Jednotlivci nebo organy mimo $kolu
(napft. skolni inspektofi, zastupci statni
spravy/zastupci ziizovatele, dalsi osoby vné
§k01y) .............................................................. D 1 D 2 D 3 D 4 D 5

JestliZe jste ve v§ech pripadech odpovédél/a ,,Nikdy“ - Prejdéte prosim k otazce ¢. 26.

24. Kdo vyuziva nasledujici typy informaci jako soucast formalniho hodnoceni prace
uditelu této Skoly?
V kazdém radku prosim vyznacte vsechny odpovidajici moznosti.

Dalsi ucitelé

(nikoli
Jednotlivei Clen/ové Elenové V této
nebo orginy Reditel/ka tymu vedeni Povéfeni  tymu vedeni skole
mimo Skolu Skoly skoly mentofi skoly) nedélame
a) Hospitace vyuky ve tHid€ .................... [, (1, (1, 1, 1, ,
b) Zjistovani ohlasu zakt na vyuku ........ [, 1, 0, [, 0, U,
¢) Hodnoceni znalosti ucitele v oblasti
vyucované latky ........cccoveeriieiieninnnns [, [, (1, 1, 1, (1,
d) Externi vysledky zaka (napf. vysledky
narodniho testovani) ........c..cccoeevininn L, [, L, [, L, U,
e) Vysledky Skoly a tfid (napt. prospéch,
vysledky projektil, vysledky testd) ... L, L, L, L, [, U,
f)  Sebehodnoceni prace ucitell (napf.
prezentace hodnoceni portfolia,
analyza vyuky s pouzitim videa) ........ L, L, L, L, L, U,
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25. Uved’te prosim, jak ¢asto jsou v této Skole provadéna nasledujici opatieni poté, co
probéhne formalni hodnoceni uditeli.

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoveéd.

Nikdy Obcas Vétsinou Vzdy

a) S pfisluSnym ucitelem se hovofi o tom, jak postupovat

pti naprave jakychkoliv nedostatkli ve vyuce. .......cccoceernennen. L, L, L, L.
b) Je rozvijen plan daliiho vzd&lavani/skoleni. ..........cc.cooee...... [, [, [, [,
c) Jsou zavedeny materialni postihy jako je zkraceni

kazdoro€niho navyseni platil. .......c.ccooveiiriiniininnee e, L, L, L, L.
d) Uciteli je pfidélen mentor, ktery mu ma pomoci zlepsit

V}'Iuku. ................................................................................... D 1 D 2 D 3 D 4
e) Zméni se okruh pracovni odpovédnosti ucitele

(napf. zvyseni nebo snizeni vyukovych povinnosti nebo

administrativnich/manazerskych povinnosti ¢i povinnosti

MENTOTOVANL) vvvvuvieiiiesieesieesiteesnteessseessieessseessieessbeessreesnseeans [, [, [, [,
f)  Zvysi se plat nebo vyse vyplacenych odmeén. ........c.cccceevenne [, U, U, L,
g) Zméni se pravdépodobnost ucitelova kariérniho postupu. ... [, [, O, [,
h)  Ucitel je propustén nebo mu neni prodlouzena smlouva. ..... [, [, O, [,
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Skolni klima

26. Nakolik souhlasite nebo nesouhlasite s nasledujicimi vyroky v pripadé této Skoly?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoveéd.

Rozhodné Rozhodné
nesouhlasim  Nesouhlasim  Souhlasim souhlasim

a)  Tato skola poskytuje zaméstnanctim pfileZitosti aktivné

se podilet na rozhodovani o Skolnich zalezitostech. ....... L, [, [, P
b) Tato skola poskytuje rodi¢tim nebo zdkonnym

zastupclim prilezitosti aktivn€ se podilet na rozhodovani

o Skolnich zalezitostech. .........cccvviriininiiniiiereeee, L, L, s L,
c) Tato skola poskytuje zaktim prilezitosti aktivné se

podilet na rozhodovani o $kolnich zéalezitostech. ........... L, L, s L.
d) 'V této skole plati princip spoluodpovédnosti za jeji

TUNGOVANT. .. L, [, s U,
e) Dtlezita rozhodnuti délam sdm/sama. ..........cccoevernennn L1, 1, HE .,
f) Ve skole spolecné vytvarime atmosféru vzajemné

POdPOry @ SPOIUPIACE. ..oovvvevieiiriiirie e L, [, s U,
g) Zaméstnanci Skoly sdileji spolecna presvédceni o vyuce

LR Te1<5 o | PR D 1 D 2 D 3 D 4
h) Zaméstnanci Skoly dusledné vyzaduji dodrzovani

pravidel chovani od vSech zakuli Skoly. .......cccccoovrininnene L, [, s U,
i)  Tato skola podporuje své zaméstnance, aby navrhovali

a realizovali NOVE NAPAAY. ......ccccvveriiiriiieenere e [, [, s L,
j)  Ucitelé a zaci spolu obvykle dobfe vychazeji. ................ 0, [, [, U,
k)  Ucitelé se na sebe mohou vzajemné spolehnout. ............ 0, [, [, U,

27. Do jaké miry nasledujici vyroky charakterizuji tuto skolu?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoved.

Do ur¢ité Do velké
Vibec ne miry Docela ano miry

a)  Ucitelé rozuméji cilim $kolniho vzdé€lavaciho programu. ... (1, 1, HE [,
b) Ugcitelé jsou pii plnéni $kolniho vzdélavaciho programu

ﬁspééni. ................................................................................. D 1 D 2 D 3 D 4
¢) Ucitelé maji vysoké naroky na vysledky svych zaka. .......... 0, , [, 0,
d) Rodice nebo zdkonni zastupci podporuji zaky v jejich

V}'/konu. ................................................................................. D 1 D 2 D 3 D 4
e) Rodice nebo zdkonni zastupci jsou zapojovani do skolnich

P8 A2 | S U 1 U 2 L] 3 L 4
f)  ZAci si cht&ji ve $kole vést dObTe. .......cocovvvvevveererreererenian, , , [, .,
g)  Skola spolupracuje s mistni KOMunitou. ..........c..cccoovvrrrnnne. 0, , [, 0,
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28.

29.

Do jaké miry souhlasite ¢i nesouhlasite s nasledujicimi vyroky?
V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpovéd.

Rozhodné
nesouhlasim  Nesouhlasim  Souhlasim

a) Tato skola dokaze rychle rozpoznat potiebu délat néco

jinak. ............................................................................... D 1 D 2 D 3
b) Tato skola dokaze v pripad¢ potieby rychle reagovat na

ZINENY. .veiiiieiiie it s [, [, [,
c) Tato skola ochotné pfijima nové napady. ...........ccoeervnnene [, 1, .

d) Tato skola je ptipravena rychle poskytnout podporu pfi
zavadeéni novych postupll. .......ccccceviviriiiiiiiici [, [, [,

Rozhodné
souhlasim

Do jaké miry je v sou¢asné dobé néktera z nasledujicich skutecnosti prekazkou toho,

aby tato Skola poskytovala kvalitni vyuku?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoved.

Do urcité
Vibec ne miry Docela ano

a) Nedostatek kvalifikovanych uciteld .........ccceoeerviirennne L, [, s
b) Nedostatek ucitelii s kompetenci ucit zaky se

specialnimi vzdélavacimi potfebami ..........ccccevvrirennnns [, [, s
¢) Nedostatek ucitelii odborné pHpravy .........cccceeeeverrennsn. (1, [, [,
d) Nedostatek nebo nevhodnost u¢ebnich materialt

(MapT. UCEDNIC) .vvviviriiiriiiiieei s L, [, s
e) Nedostate¢né nebo nevhodné vybaveni digitalnimi

technologiemi pro vyuku (napf. software, pocitace,

tablety, chytré tabule) ..........cccccorininiiiiiic L, [, s
f)  Nedostate¢ny pristup na internet ..........ccoocevercerivrivrennnnns (1, [, [,
g) Nedostate¢né nebo nevhodné vybaveni knihovny .......... [, [, s
h)  Nedostatek podpirného personalu .........cccccevevenerennnne. L, [, s
i)  Nedostatek ¢i nevhodnost prostori k vyuce (napf. téid) . L, [, s
j)  Nedostatek ¢i nevhodnost materialniho vybaveni

(napf. nabytku ve tfidach, skolnich budov,

topeni/klimatizace, 0sVEtIeni) .........cccocvviiiiiiinciinie L, [, s
k) Nedostatek ucitelti schopnych vyucovat zaky

v multikulturnim ¢i vicejazyéném prostiedi ................... L, [, s
1)  Nedostatek ucitelti schopnych vyucovat zaky ze

socioekonomicky znevyhodnénych rodin ............cceeeenee. L, [, s
m) Nedostatek ¢i nevhodnost potfebného vybaveni k vyuce

odbornych dovednosti ..........ccovviiiiiiiiiiiicn e, L, [, [,
n) Nedostatek ¢asu pro pedagogické vedeni .............coveee. [, [, [,
0) Nedostatek Casuna ZaKY......ccooovvvvriiiiiiieninie e (1, 1, [,
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30. Jak casto v této Skole dochazi k nasledujicim situacim mezi zaky?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpovéd.

Méné nez
jednou za Jednou za Jednou za
Nikdy meésic mésic tyden Denné
a)  Vandalstvi a kKrddeZe .......c.cococoervvverevererericnnae, [, L1, [, [, [,
b) Zastrasovani nebo Sikana mezi zaky (nebo
jiny druh verbalniho napadani) .............c.cc...... L, . [, . s
¢) Fyzické zranéni zptisobené v dusledku nasili
MEZI ZAKY vovviiiiiieieic e [, [, [, . s
d) Zastrasovani ¢i verbalni napadani ucitelti
a zaméstnancli Skoly ..o L, . s L, s
e) Uzivani/drzeni drog a/nebo alkoholu .............. [, [, [, [, s

f)  Hlaseni zakd nebo rodic¢l/zakonnych
zastupcl, Ze se na internetu objevily
ptispévky nebo urazlivé informace na adresu

FAKDL ovvvveooors e [, [, WP Hy s
g) Hlaseni zakd nebo rodi¢l/zakonnych
zastupcl o nezadoucim elektronickém

kontaktu mezi Zaky (napf. pomoci textovych
zprav, e-maild, online) .........ccccoovvvnirinennnn L, [, [, . s
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ZasSkolovani a mentorovani

Nasledujici cast zahrnuje otazky o zaskolovani a mentorovani.

., Zaskolovaci aktivity™ jsou navrzeny tak, aby podporovaly zacleniovani novych ucitelii do jejich povolani a aby
podporovaly zkusené ucitele, kteri jsou na skole novi. Mohou probihat v ramci formalné strukturovaného programu, nebo
mohou byt uspordadany neformalné jako samostatné aktivity.

., Mentorovani“ je zpiisob, jakym mohou ve Skolach zkuSenéjsi ucitelé podporit méné zkusené ucitele. Tato podpiirnd
struktura se miize tykat vsech ucitelit ve skole, nebo jenom novych ucitelu.

31. Maji novi ucitelé v této Skole pristup k zaSkolovacim aktivitam?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoveéd.

Ano Ne
a) Na nasi Skole je pro nové ucitele k dispozici formdlni zaSkolovaci program. ............. . 1,
b) Na nasi skole jsou pro nové ucitele k dispozici neformalni zaskolovaci aktivity. (1, L,

JestliZe jste v bodu a) a b) odpovédél/a ,,Ne“ = Piejdéte prosim k otazce ¢. 34.
Jestlize jste odpovédéla ,,Ne“ pouze v bodu a) = Prejdéte prosim k otazce ¢. 33.

32. Kterym ucitelim je v této Skole nabizen formalni zaskolovaci program?
Oznacte prosim jednu odpovéd.
[], VSem ucitelim, ktefi jsou ve Skole novi

[], Pouze zacinajicim uciteliim, ktefi jest¢ neucili

33. Které z nasledujicich nastroju a ¢innosti jsou v této Skole soucasti zaSkolovani uciteli?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpovéd.

Ano Ne
a) Prezencni KUrzy/SEMmInare .........cccocveieeieeieesie et 0, [,
b) Online KUrzZy/SEIMINATE ........ccveiveiiiriieniieitieie ettt sb e sre e seeas 0, [,
c) Online aktivity (napf. virtualni KOmunity) .......ccoccoveeevieenienneeieeese e , ,
d) Planované schiizky s feditelem a/nebo zkuSenymi u€iteli .......ccoccvvvvvienvirieeinenennn , ,
e) Dohled feditele a/nebo zkuSenych uCitelll .......ccoocvvriiiiiiienieii e 0, [,
f) Sdileni/spoluprace s jinymi NOVYMI UCIEELT ......ovveervieiiiiiiiiinie e . [,
g)  Tymova vyuka se zKuSendjSimi USHElT ........cocovevvevieeeseeeseeseeeeesesees s s . ,
h)  Portfolia/deniky/diAEE ........ccccovovveevererieeeessesecisseseessesees s , 1,
1) SniZené VYUKOVE POVINNOSLL .....ovviiviiiiiiiiiiiiiieiiie s s . [,
1 Obecné/administrativini ZaSKOIeNT ..........ccceeiiiiiiiiiiiii i 0, ,
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34. Maji uditelé v této Skole pristup k programu mentorovani?
Oznacte prosim jednu odpovéd.
[], Ano, ale je uren pouze pro zaCinajici ucitele, tj. v jejich prvnim zaméstnani v oboru.
, Ano, vsichni novi u¢itelé v této Skole maji moZnost se zapojit.

U
[], Ano, vSichni ucitelé v této Skole maji moznost se zapojit.
U

Ne, ucitelé této $koly v soucasné dobé& nemaji ptistup k programu mentorovani. = Pfejdéte prosim
k otazce €. 37.

4

35. Shoduje se mentortav hlavni vyucovany predmét (vyucované piredméty) s hlavnim
predmétem (predméty), ktery vyucuje mentorovany ucitel?

Oznacte prosim jednu odpovéd.
[], Vétsinou ano.
[], Obcas ano.
[], Jenzfidka nebo nikdy.

36. Jak byste obecné zhodnotil/a vyznam mentorovani pro ucitele a pro Skoly?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoved.

Zadny Stiedni Velky
vjznam  Maly vyznam  vyznam vjznam
a)  Pro zlepSeni pedagogickych kompetenci ucitelt ............ [, 1, HE .,
b)  Pro posileni profesni identity ugitelfl .........c..cccovrrerrnne. 0, [, [, U,
¢) Pro zlepSeni spoluprace ucitelti s kolegy
S 0, 0, 0.
d) Pro podporu méné zkuSenych ucitell pfi vyuce ............. 0, [, [, U,
e) Pro rozsifeni znalosti v uc¢itelové hlavnim
pfedmétu/hlavnich predmeétech .........ccocooviviiiiiciininnnne L, [, s P
f)  Pro zlep3eni celkového vykonu ZAKG .........ccccovvevecrenne. (1, [, [, .,
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Vyuka v rogzmanitych podminkdch

Nasledujici ¢ast obsahuje otazky o Skolnich opatrenich a postupech, které se tykaji rozmanitosti, s durazem na kulturni
rozmanitost.

"Rozmanitost" oznacuje rozpoznani a porozumeéni odlisnostem v zdazemi Zakii a zaméstnancu. V pripadé kulturni
rozmanitosti se vztahuje predevsim ke kulturnimu nebo etnickému piivodu.

37. Jsou na této Skole Zaci vice nez jednoho kulturniho ¢i etnického ptivodu?
Oznacte prosim jednu odpovéd.
[], Ano

[], Ne-> Prejdéte prosim k otdzce ¢. 39.

38. Jsou v této Skole uplatiiovina nasledujici opatieni a postupy tykajici se rozmanitosti?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoved.

Ano Ne
a) Podpora aktivit nebo organizaci, které podnécuji Zaky k projevovani riznych
etnickych a kulturnich identit (napf. umélecké skupiny) ........ccccccevrininiviiiicnncnens L, [,
b) Potradani multikulturnich akci (napf. den kulturni rozmanitosti) ..........ccoceeeeeierenennens 1, [,
¢) Vyuka zakd, jak se chovat v ptipadé etnické nebo kulturni diskriminace ................... U, P
d) Zavadeéni postupt vyuky a uceni, které integruji globalni problémy do vzdélavaciho
PTOGTAITILL ..vevsieteste ettt ettt ettt e et sb e e e bt b st e bbb e bt bt e bt bt ek e e bt et e b et et nb e e bt st n e U, L,
39. Jsou v této Skole uplatiiovany nasledujici postupy a narizeni?
V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoveéd.
Ano Ne
a)  Vedeni zakt k tomu, aby byli otevieni lidem z riznych socioekonomickych prostredi
...................................................................................................................................... U, .
b) Jednoznacné piistupy proti diskriminaci na zaklad€ pohlavi ..........cccceeveiveiienieninnen, , ,
¢) Jednoznacné piistupy proti socioekonomické diskriminaci .........cccoceevveieeiieniieniennens 0, [,
d) Zvysena podpora zaklim ze znevyhodnén€ho prostiedi ..........cccocevveinieiiiniinicniiennns 0, [,
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40.

41.

KdyZ se zamyslite nad touto Skolou, priblizné kolik uciteli by souhlasilo s nasledujicimi
vyroky?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoveéd.

d)

Je dulezité reagovat na rozdily v kulturnim zézemi
ZAKUL o

Je dulezité, aby se déti naucily, ze lidé z jinych kultur
mohou mit jiné hodnoty. .........cccovvivrieiiieneiiec e

Respektovani jinych kultur je néco, co by se mély déti

a mladez nauCit co NeJdIive. .....cccoovviveriieiiniiriee e,
Déti a mladez by se mély ucit, ze lidé rizného
kulturniho piivodu maji mnoho spoleéného. ...................

Z4dni nebo
téméF zadni

A

Nekteii

Mnozi

Vsichni nebo
téméf vSichni

KdyZ se zamyslite nad touto $kolou, priblizné kolik u¢iteli by souhlasilo s nasledujicimi
vyroky?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpovéd.

a)

b)

¢)
d)

Skoly by mély podporovat spolupraci z4ki z riznych
socioekonomickych prostfedi. .........cccevviininininiininnnns

Z4ci by se méli naugit jak se vyhnout diskriminaci na
zaK1ad€ pohlavi. ......ccoovviiiiiiii e

Je dilezité mit stejny pfistup k zakynim i zaktim. ..........

Je dulezité chovat se k zakiim z rGznych
socioekonomickych prosttedi stejnym zptusobem. .........
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Spokojenost v praci

42. Kolik let chcete jeSté vykonavat praci Feditele/Feditelky?
Napiste prosim cislo.

L | let

43. KdyZ se zamyslite nad svou praci v této Skole, do jaké miry jsou pro vas nasledujici
situace zdrojem stresu v praci?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpovéd.

Do ur¢ité Do velké
Vibec ne miry Docela ano miry
a)  Prili§ mnoho prace s hodnocenim ucitelti a naslednou
ZPEINOU VAZDOU ..ot e L, . s .
b)  Prili§ mnoho administrativni prace (napf. vypliiovani
FOTTIIULATTL) vvvovvveveeereseeeeeseeeeseses e es s ee s ee e ees s [, [, [, [,
¢) Povinnosti navic kvili chybé&jicim zaméstnanctim ............... [, [, [, [,
d) Zodpovédnost za vysledky Zakll ........cccccoeviiiiiiiniiniie [, [, [, [,
e) Udrzovani discipliny ve SKOIe ......cccovrvvevvvreveierersieiiniieienins 0, , [, 0,
f)  Zastrasovani nebo slovni napadani ze strany zaku ............... 0, , [, 0,
g) Vychazeni vstfic ménicim se pozadavktim spravnich organti
na jakékoliv Urovni verejné SPravy ........cccevverieerieerieeneenes 1 . s .
h)  Regeni obav rodi¢i ¢ zakonnych ZAStUpCl .....c.vvvvvereeceennes, [, [, [, [,
1) Vychazeni vstfic potiebam zakd se specidlnimi potfebami .. [, [, HE .,
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44. Radi bychom se zeptali, jak obecné nahliZite na svou praci. Nakolik souhlasite nebo

nesouhlasite s nasledujicimi vyroky?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpoveéd.

a)  Vyhody tohoto povolani jednoznacné ptevazuji nad
jeho Nevyhodami. .......ccoocvevveriniinieree e

b) Kdybych se mél/a znovu rozhodnout, volil/a bych opét
TULO PrACI/POZICL. .vvvvvieeirieiieiee e

¢) Rad/a bych ptesel/ptesla na jinou skolu, kdyby to bylo
MOZNE. ..oiiiiiiiiiiicie e

d) Lituji svého rozhodnuti stat se feditelem/feditelkou. ......
e) Prace v této Skole mE t€S1. ...ovvvvrviiiiiriii i

f)  Rikam si, jestli by nebylo lepsi, kdybych si byval/a
zvolil/a jiné povolani. ........cccoviiiieniniieneee e

g) Doporucil/a bych tuto skolu jako dobré pracovisté. .......
h) Myslim, Zze povolani ucitele si spole¢nost vazi. ..............
i)  Se svym vykonem v této $kole jsem spokojen/a. ............

j)  Celkove jsem ve svém zaméstnani spokojen/a. ..............

45. Nakolik souhlasite nebo nesouhlasite s nasledujicimi vyroky?

V kazdém radku prosim vyznacte jednu odpovéd.

a) Jsem spokojen/a s platem, ktery za svou praci
OStAVAI. ..o

b) Bez ohledu na plat jsem spokojen/a s podminkami své
pracovni smlouvy (napf. odmény, rozvrzeni pracovni
ODY). i

¢) Jsem spokojen/a s podporou, kterou ziskavam
od zaméstnancti této Skoly. .........ccooviiiiiiiiiiiiieee,

d) Potfebuji vétsi podporu ze strany spravnich organti na
jakékoliv trovni verejné SPravy. ......ccccceerveereeinereenneenns

e) Nemohu ovlivnit rozhodnuti, ktera jsou pro mou praci
AUICZIA. i

Toto je konec dotazniku.

Velmi Vam dékujeme za spolupraci.
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