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1 PRIHLASENIi DO SYSTEMU

™ PRIMLAYENI DO $YSTEMU

Infoermace k dctu

Uivatelské jména: [reditel

Heslo:
¥| Zapamatovat si prihladeni

[ Pibidsit se |

Obrazek 1 — Prihlaseni do systému

Pro zadavani hesla se rozli$uji mala/VELKA pismena, u uZivatelského jména nikoliv.

Pokud uzivatel zaSkrtne volbu [Zapamatovat si pfihlaseni], pfi dalSim pfihladeni do systému nebude
vyzvani k zadani uzivatelského jména a hesla. Diky tomu bude pfi nasledném spusténi aplikace
automaticky pfihlasen.

Toto nastaveni je platné vzdy pro konkrétni klientské PC a prohlize€ (nikoliv pro server). Uzivatel pfihlasujici
se z vice PC provadi toto nastaveni na kazdé stanici individualné.

Po 5ti po sobé neuspésSnych pokusech o pfihlaSeni systém daného uzivatele automaticky zablokuje.
V takovém pripadé uzivatel musi pozadat administratora o odblokovani uzivatelského profilu.

Poznamka — V dobé psani tohoto dokumentu jesté neexistuje portalové feSeni pro jednotné pfihlaSovani
uzivatell. Proto je tfeba se individulné pfihlasovat pfimo do systému zde popsanym zpusobem.

Na klientské stanice nemusi uZivatel instalovat Zadny dodatecny software.

Ke spusténi aplikace na klientskych stanicich staci jeden z nasledujicich internet prohlizecu:

. Firefox 4.0 a vy$Si (FF podporuje vSechny platformy OS, tedy: Windows, MacOS i Linux)
. MS Internet Explorer 8.0 nebo vysSi

. Google Chrome

. Safari

. Naprosta vétSina Mozilla kompatibilnich prohlize€d

2 VYMEZENIi ROLI UZIVATELU

UZivatel ma v systému pfifazenou aplikaéni roli. Zasadni rozdil mezi uzivateli vyplyva z rozsahu opravnéni
jejich aplikacni role.

2.1 Aplikaéni role Vedouci pracovnik skoly

Aplikaéni role ,Vedouci pracovnik Skoly“ ma povoleny pfistup k naprosto vdem akcim v pfislusné instituci
(8kole). Technicky je moZné moZzné nastavit, aby jedna osoba mohla mit vice svazanych instituci. Vedouci
pracovnik Skoly mize zakladat uzivatelské Ucty pro dal$i pracovniky Skoly.
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2.2 Aplikaéni role Pracovnik skoly
S roli ,Pracovnik skoly“ se uzivatel dostane ke v§em akcim v pFislusné instituci (Skole).

VysSe uvedena pravidla mGze administrator uzivatelsky nakonfigurovat pfes nastaveni aplkacnich roli.

3 OSOBNi STRANKA UZIVATELE

Po prihlaseni dojde k pfesmérovani na osobni stranku uzivatele. Zde se zobrazuje rozhrani pro zakladani
a prohlizeni vSech pfistupnych typ( akci (v tomto pfikladu typy akce ,RS*, ,Uraz" a ,Autoevaluace").

V horni &asti je roletovaabidka vSech instituci (8kol), v kterych ma pfihlaSeny uzivatel né&jakou roli.

V kazdé instituci mdze mit uzivatel pfifazenu jinou roli.

* Bolasle ecitel Bhaly  Mipowlkia
ﬂhlﬂm Repen: fucay 4% Zakiadni Sl 3 2akdadni smdiecia Skela, T, olo. Cosis Budiowce | 0005 TIE] -
{larmk r
Foedbned iSindy alioeptaved Fraios o Uraz =]
Sprien ulratelskoypch Ol
How RS
L] 4 | Auto-Fealusce Bimly Akl 3t
20000020 [ Piyste 24062003 i - 9013 &1
SO 0000 UTH Rosepsing 2500203 o « OLOL 3000 e
201300000055 {15 Rosegaing 2500 2003 et - 0100 000 e
201300000059 iz Pripss 35.00208% o2 - (1l 1] 3000 gt
DL H0000052 [T L 52005 8 - 0L 003
o~ " Sk a & — b P Ty PPy T w— e aliien, e e ok PR —

Obrazek 2 — Osobni stranka pracovnika Skoly

V levém panelu se zobrazuji odkazy na &lanky z nasténky. Jedna se o ¢lanky uréené pro aplikaéni role
Skolskych pracovnikd nebo pro vSechny uzivatele systému.

Pro precteni €lanku staci pfejet mysi pfes nazev ¢lanku a jeho obsah okamZité ,vybubla®.
PFes volbu [Pracovat v modulu] se dostanete do akci v ramci vybraného modulu (typu akce).

V pfipadé, Zze vase aplikaéni role ma opravnéni pro spravu uzivatelskych Uétd v instituci, zaradi se do
nabidky modull volba [Sprava uzivatelskych uctd].

Rozsah nabidky modull zalezi na nastaveni aplika¢ni role od administratora systému.

3.1 Sprava uzivatelskych uctu instituce

Vybérem modulu ,Sprava uzivatelskych U¢ta“ se zobrazi rozhrani zobrazené na nasledujcim obrazku.

~ Boleslav Reditel Skoly Napovéda

ﬂ Bovesiav Reomee Sxouy "5",' Tdkladni Ekola a Zakladni umédlecks Ekala, Zliv, okr. Cocké Budéjovice [600057364) E
Clanek Role w instituci: I_leditglilmlydaktepucel Pracovat v module | Sprava ulivatelskych aéti |z|
Administrator Iifi - 03.08.2013 11:51 so
Zalodit nowvy Géel

Milan §knlslr§' pracovnik Pracovnik Skoly (akceptace) | Uprawil

Boleslav Reditel koly  Reditel Skoly (akceptace) [ Upravit |

T A ey, s, an hamiheny O a i, i ol o et Sy e, g pro o i £ 0 W e el 0 1 T, o 2 S o 0y b B, 2 il =l i e 0 R o mlie, B it e,

Obrazek 3 — Rozhrani pro administraci uzivatelskych uctu
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Tlagitkem [Zalozit novy ucet] vytvofite nového uzivatele a pfifadite mu roli. Pokud v systému jiz existuje
dana osoba, zvolte volbu [Vybrat jiz existujici osobu].

[l Uloditzmény | & Obnovit | X Zaviit 7 MNipovéda

@ Zalogit novou osobu Q
Viybrat jiZ existujici osobu

Tituk: Mgr Iméno: * Katefina Pijmeni: * Lekninova

Aplikadni role; * Pracovnik ékoly (akceptace) ~]

E-mail adresa: * |sl-cnla reditel

E-mailova adresa zaroven slouZi jako pfihlasovaci jméno uZivatele.

Plistupové heslo: *
Ovéreni hesla: © wennss|
Maobil:

Pevny telefon:

Poznamka k roli:

| Zménit platnostzéznamu = | 26.09.2013 20:50 & -> W Pigtnost zdznamu je oteviend,

Obrazek 4 — Formular pro zalozeni nového uzivatele k instituci

3.2 RS (Rychla setieni)

Zobrazi se prehled (tabulka) vech akci typu ,RS* pro danou instituci.

3.3 Uraz

Zobrazi se prehled vech akci typu ,Uraz* pro danou instituci a pfipadné tlagitko pro zapis nové akce.

3.4 Autoevaluace Skoly

Zobrazi se pfehled vSech akci typu ,Autoevaluace” pro danou instituci a tla€itko pro zapis nové akce.

4 DETAIL VYBRANE AKCE

Po kliknuti na ID (signaturu) akce se zobrazi stranka s podrobnym detailem akce.

V detailu akce najdete vypis historie dosavadnich udalosti dané akce, info o aktualnim stavu a seznam
formularu pro vyplnéni. U nazvu kazdého formulare je tlacitko [Vyplnit formulaf].

Vlevo nahofe je nazev typu akce. Nahofe vpravo je ID akce + nazev instituce (Skoly).
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Obrazek 5 - Priklad detailu vybrané akce

4.1 Posunout, doplnit
Kliknutim na volbu [Posunout | Doplnit] mlzete provést nasledujici typy pfikaz (kroka):
e Zapsat doplfiujici komentar k akci s naslednou e-mail notifikaci u¢astnikim akce.
e Posunout stav vybrané akce.
e Spustit nabizeny pfikaz (Co pfikaz zpUsobi a kdo mlze krok spustit konfiguruje administrator).

Informaci o provedeném kroku muze systém notifikovat ti¢astnikim akce (Komu dorazi jaka zprava zavisi
na konfiguraci administratorem).

Uzivatel posouva akci do raznych stavl. Okruh nabidky disponibilnich stavi neni konstatni, ale dyna-
micky. Z kazdého stavu muUze systém nabizet jiny okruh cilovych stavl (Zavisi na administratorem konfi-
gurované worklfow Sabloné).

Kdykoliv uzivatel mize doplnit k akci komentafr. Komentare je mozné zapisovat i k uzavienym akcim.

Po zapsani komentare systém automaticky rozesila e-mail notifikace ucastnikiim akce.

4.2 Tiskova sestava

Systém je otevieny pro praci s externimi Sablonami tiskovych sestav ve formatu , TELERIK* nebo ,DOCX".
Kliknutim na volbu [Tiskova sestavy] systém otevie nahled na portfolio sestav pro dany typ akce.

5 ZALOZENi NOVE AKCE A VYPLNENi FORMULARU

V osobni strance zvolte jeden z modulu (typ akce):
o Uraz
e Autoevaluace Skoly
e Rychlé etfeni (RS)

Pokud v daném modulu disponujete opravnénim k zapisovani novych akci, zobrazi se tla€itko [Novy].

5.1 Vyplnit formular akce

V detailu akce tlacitkem [Vyplnit formulaf] oteviete rozhrani pro zapis dat do formulare.
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Jmiéng a pligmen zrandného £
Casti formulafe o
URAZ VE BKOLE Ly
Uved Pst / Mo
Cratum narozen G- u Thida
Shrnuti
ST DT i D alD DODHIU TSRO TR
Sl § PR Maa Zrandnd
Uisce K Opidu 655
PSL | WMty Daini Eiladaey
Zakorny sistupcs wyrourdn & AND HE
Datum a fas 0o @\ 2 I )
Ll oscbed =]
Pogits uddkst
Datum a ¢as dazu w03 @ e @
et b . bend o B -.."‘.""-“”,_'““.1 e o | PropRs! 28 Mk et et n

Obrazek 6 — Pfiklad formulare ,,Uraz*

Odpoveédi na otazky (pole formulare) se ukladaji automaticky (Nikde nenajdete tlacitko ,Ulozit", zde funguje
rezim auto-save).

V levé Casti je navigacni struktura segmentl (kapitol). Kliknutim na segment se zobrazi seznam jeho
otazek. Kazdy formulaf musi obsahovat minimalné jeden segment.

/& EPIS

Casti formulare o Stanoveni a dodrZovani podminek
EMOLMI STRAVOVANI
Uvod Strivnici ocebiral pfishuly podet Nlavrich a dopiikovich idel (5 4 vyhibky £ 107/2005 8b )
Zakiaani atributy om0
Formalni podmiricy 3:::1:: ;i:fl;{:
Hatsdka
Zafizeni Skoiino siravovini nabizi vice arund ol
Shrnut

o i

Jsou pindny vitvove noamy (5 1 odst 2 a pliloha £ 1 whidliy & 10772005 5.

& AND
NE
Hekontiokyang

J50u pindiny Bmity na ndkup potravin (§ 1 odst 2 a plilcha £. 2 vyhiadky €. 107/2005 58.)

ettt .l R e B it el B okt e b Mt

Obrazek 7 — Priklad formulare ,,Stravovani“
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