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T N -
( :SI Ceska skolni
inspekce
OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RiZENi

na sluzebni misto

»PERSONALISTA/PERSONALISTKA*

Ustiedni $kolni inspektor Ceské §kolni inspekce jako sluzebni organ piisluiny podle § 10
odst. 1 pism. f) zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
,»zakon®),

vyhlaSuje vybérové rizeni
na sluZzebni misto: odborny rada — personalista/personalistka,

v oboru sluzby: 78. Organiza¢ni véci statni sluzby a sprava sluZebnich vztahu
statnich zaméstnanci, prislu$nik bezpecnostnich sbort a vojakiu z povolani,

s mistem vykonu sluzby: ustiedi Ceské §kolni inspekce (sidlo v Praze),
zatazenym v souladu s pfilohou €. 1 zakona do: 12. platové tFidy,
S vykonem sluzby ve sluzebnim poméru na: dobu neur¢itou,

s predpokladanym nastupem do sluzby: listopad 2016.

Pracovni napli sluZebniho mista:

piipravuje a realizuje e-learningové vzdélavaci programy,
samostatné navrhuje a zajiStuje organizacni podporu profesniho rozvoje zaméstnanct
Ceské $kolni inspekce (CSI):
- zabezpeuje koordinaci vzd&lavani zaméstnancii CSI,
- sestavuje plan vzdélavani na zakladé podkladt z jednotlivych ttvart CSI,
- vede evidenci absolvovaného vzdélavani vcetné vyhodnoceni jednotlivych
vzdélavacich akci,
- logisticky zajistuje realizaci vzdélavani fizeného nebo garantovaného Ustiedim
CSI,
zajiStuje poradenstvi pro regionalni inspektoraty v oblasti vzdélavani,
podili se na zpracovani podkladii pro rozpocet oddéleni vzdélavani, vyhodnocuje
¢erpani finan¢nich prostedkd ur¢enych na vzdélavani,
podili se na administrativnim zabezpeceni a piipravé, vyhlaSovani a realizaci
vybérovych fizeni na sluzebni i pracovni mista,
prubézné sleduje aktualizaci souvisejicich pravnich pfedpist a aplikuje je ve své praxi,
pracuje s daty v informacnich systémech CSI a s MS Office.
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Na obsazovaném sluzebnim misté neni vyZadovana zptsobilost Seznamovat se s utajovanymi
skute¢nostmi podle zakona ¢. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpe¢nostni
zpisobilosti, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zadatel, ktery dosud neni ve sluZebnim poméru (tj. nejedna se o statniho zaméstnance
ve smyslu zakona), podava zadost o pfijeti do sluzebniho poméru a zarazeni na sluzebni misto
odborny rada — referent/ka $kolstvi, vychovy a vzdélavani (piiloha ¢. 1); Zadatel, ktery jiz
je ve sluzebnim pomeéru (tj. jiz se jedna o statniho zaméstnance ve smyslu zakona) podava
zadost o zafazeni na sluzebni misto odborny rada — referent/ka $kolstvi, vychovy a
vzdélavani (ptiloha ¢. 2).

Posuzovany budou Zadosti podané ve lhité do 23. 9. 2016, tj. v této lhuté zaslané na adresu
Ceska $kolni inspekce, Oddéleni profesniho rozvoje, Mgr. Lucie Sokolova, Frani Sramka 37,
150 21 Praha 5 nebo osobné podané do podatelny Ceské $kolni inspekce na vyse uvedené
adrese. Zadost 1ze podat rovnéz v elektronické podobé s uznavanym elektronickym podpisem
na posta@csicr.cz nebo prostiednictvim datové schranky (ID datové schranky: g7zais9).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v¢etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznaCena slovy: ,Neotvirat* a slovy ,Vybérové Fizeni na sluzebni misto
personalista/personalistka oddéleni profesniho rozvoje.

Vybérového Fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem miiZe zicastnit
Zadatel, ktery:

1) spliuje zakladni predpoklady stanovené zakonem a dalsi stanovené pozadavky, tj.

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského stitu Evropské

unie nebo obcanem stitu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském
hospodaiském prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zidkona];
Splnéni tohoto piedpokladu se doklada ptislusnymi listinami, tj. pritkazem totoZnosti
nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pfi podani zadosti 1ze dolozit pouze pisemné
Cestné prohlaSeni o statnim obcanstvi (pifiloha €. 3), popf. prostou kopii pritkazu
totoZnosti; uvedenou listinu lze v takovém ptipadé dolozit nasledné, nejpozdéji
pted konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

C) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se dokladd pisemnym cCestnym prohlaSenim, které je
soucasti Zadosti o pfijeti do sluZzebniho poméru a zafazeni na sluZebni misto, resp.
zadosti o zatazeni na sluZebni misto (v pfipadé statnich zaméstnanct);

d) je bezahonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Splnéni tohoto ptedpokladu se doklada vypisem z Rejstiiku tresti, ktery nesmi byt starsi
neZz 3 mésice, resp. obdobnym dokladem o bezihonnosti, neni-li Zadatel statnim
ob¢anem Ceské republiky?;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism. €)

zakonal, tj. vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu v oboru
pedagogika, andragogika nebo jiném p¥ibuzném oboru,;

1 podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku tresttl, ktery nesmi byt starsi nez 3
meésice, osvédcujici bezuhonnost, vydany statem, jehoz je zadatel statnim obCanem, jakoz i staty, v nichz zadatel
pobyval v poslednich 3 letech neptetrzit¢ po dobu delsi nez 6 mésict (dale jen ,,domovsky stat™), a dolozeny
ufednim pifekladem do ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se beziihonnost
pisemnym Cestnym prohlasenim.
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f)

Splnéni tohoto piedpokladu, resp. pozadavku se doklada ptisluSnymi listinami, tj.
ufedné ovéienou kopii dokladu o dosazeném vzdé€lani (vysokoskolského diplomu a
dodatku k diplomu). Pti podani zadosti Ize dolozit pouze pisemné Cestné prohlaseni o
dosazeném vzdélani (ptiloha €. 4); v takovém piipad¢ Zadatel dolozi original nebo
ufedné¢ ovétenou kopii dokladu o dosazeni vzdélani nasledné, nejpozdéji pred konanim
pohovoru;

ma potirebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona];

Splnéni tohoto predpokladu se doklada ptisluSnymi listinami, tj. originalem nebo ufedné
ovétenou kopii 1ékafského posudku o zdravotni zptsobilosti (pfiloha ¢. 5) vydaného
poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb. Pii podani zadosti lze dolozit pouze
pisemné Cestné prohlaSeni o zdravotni zpiisobilosti (pfiloha €. 6); uvedenou listinu lze
v takovém piipad¢ dolozit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru.

K Zadosti dale zadatel prilozi:

1. strukturovany Zivotopis s piehledem dosavadniho pribéhu zaméstnani,

2. motivacéni dopis.

Benefity:

5 tydnti dovolené,

prispévek na stravenky,

sluzebni telefon a notebook,

kvalitni materialni zazemi pro vykon préace,
profesni rozvoj a vzdélavani.

Blizsi informace poskytne:
Mgr. Lucie Sokolova

oddéleni profesniho rozvoje
tel.: + 420 251 023 108

email: lucie.sokolova@csicr.cz

V z. PhDr. Ondiej Andrys, MAE v. r.
nameéstek ustiedniho Skolniho inspektora

Mgr. Tomas Zatloukal
usttedni Skolni inspektor
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Prilohy:

1. Zadost o piijeti do sluzebniho poméru a zatazeni na sluzebni misto
Zadost o zatazeni na sluZebni misto (pro statni zaméstnance)
Cestné prohlaseni o statnim ob&anstvi
Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani
Zadost o posouzeni zdravotni zpiisobilosti

o oA W

Cestné prohlaseni o zdravotni zplisobilosti

Vyvéseno na ufedni desce dne: 23. 8. 2016

Snato z Gfedni desky dne: 24. 9. 2016
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