Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat
Sukova tiida 1556,530 02 Pardubice

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-40/25-E
m. CSI

Sp. E-S-374/24-E

Nazev Zikladni Skola Kraliky
Sidlo Moravska 647, 561 69 Kraliky
E-mail zskraliky@gmail.com
ICO 49 314 629
Identifikator 600 104 257
Pravni forma prispévkova organizace
Zastupujici Mgr. Vlastimil Kubicek
Ziizovatel mésto Kraliky
Misto inspekéni Cinnosti 5. kvétna 412, Kraliky

Moravska 647, Kraliky
Inspek¢ni Cinnost na misté 21. az 23. 1. 2025

Inspekéni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéieni k nspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Predmétem mspekcni c¢innosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zikona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpisi, bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledki vzdélavani, vCetné hodnoceni napliovani Skolich vzdélavacich
programil.

Charakteristika

Zékladni Skola Kralky (dale ,Skola®) vykonava cCmnost zikladni Skoly, Skolni druziny
a Skolntho klubu. K 30. 9. 2024 se v 18 tfidach zikladni Skoly vzdélavalo celkem 420 zaku.


mailto:zskraliky@gmail.com

Cast z nich dojizdi z Siroké spadové oblasti (Cervené Voda, Dolni Morava, Malda Morava,
Mladkov, Lichkov).

Vzdglavani je v zékladni $kole realizovano podle Skoliho vzd&liavaciho programu
pro zékladni vzdélavani Duhovd Skola. Skolska poradenskd zafizeni diagnostikovala
u 35 7kl specialni vzdélavaci potreby, pro Ctyfi zaky byl zpracovan individualni vzdélavaci
plan. Skola zajistuje poskytovani jazykové pifpravy zakim cizinctim, kteid phi povinnou
Skolni dochazku. V dob¢ inspekéni Cinnosti ji navstévovalo 27 zakl s odliSnym matefskym
jazykem. Zaky se specidlnimi vzd&livacimi potfebami podporovalo pii vyuce celkem osm
asistentil pedagoga a jeden osobni asistent.

Cinnost $kolni druZiny probihala ve étyfech oddélenich, do kterych bylo aktualné piihlaseno
114 zaka pievazné znizSich tfid prvniho stupné zikladni sSkoly, ve Skolnim klubu bylo
v jednom oddéleni zapsano 23 zakl druhého stupné. Zajmové vzdélavani probihalo podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro Skolni druzinu a Skolntho vzdélavactho programu
pro Skolni klub. Pro Zaky nenavstévujici Skolni zijmové vzdélavani ve Skole funguje také
détsky klub financovany zizovatelem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni Skoly ma k ticelnému ftizeni Skoly i jejimu pedagogickému vedeni funkéné rozdélené
kompetence mez feditele a dvé zastupkyné. Reditel $koly vyuziva dlouholeté zkuSenosti
z pusobeni v této pozci podafilo se mu vytvofit dobie spolupracyjici tym. Vzijemna
komunikace mezi vedenim Skoly, Ziky a vyucujicimi je na velmi dobré trovni a piispiva
k vytvafeni ptiznivé atmosféry ve Skole, kterd ma pozitivni vliv na cely pedagogicky proces.
Nekteré tkoly (napf. koordinace a tvorba individudlnich vzdélavacich plant, zaméieni
dalltho vzdélavani pedagogickych pracovnikil) jsou pieneseny na predmctové komise.
Hlavnimi koncep¢nimi zaméry napliovanymi ve vyuce 1 pii realizaci preventivnich
programii a mimoskolnich akci jsou napf. podpora zikl v rozvoji aktivnich vzdé€lavacich
dovednosti, vedeni ke zdravému zvotnimu stylu a rozvoji pohybovych dovednosti,
ke vzijemné pomoci a spolupraci. Materidlng technické vybaveni Skoly umoZziuje ucelnou
podporu zikii pii vzdélavani. Kromé finan¢nich prostfedkt poskytnutych zfizovatelem
a ze statntho rozpoctu Skola ziskava dalsi finanCni prostiedky predevSim z projekti (napft.
Moderni vzdélavani v ZS Kraliky).

Ve skole pracuje stabilizovany pedagogicky sbor, v dob¢ inspekéni Cinnosti nebyl zadny
ucitel zacajici (ani s minimalni praxi). Neékolk uiteli vyucuje cast predmétli bez potiebné
specializace (zvlast¢ vyuka cizich jazykil), na kvalitu vychovné vzdéldvaciho procesu to
nemélo negativni vliv. Kontrolni ¢innost vedeni Skoly v oblasti hodnoceni prib&hu
vzdélavani prostfednictvim hospitacni ¢mnnosti probihd. Nereagovala vSak na piilezitosti
v oblasti stanovovani a vyhodnocovani vzdélavaciho cile vyuky zaméteného na rozvoj Zika,
hodnoceni a aktivizace zakl, diferenciaci u€iva. Hodnoceni vyuCovacich hodin bylo
zamgfeno spiSe na zdlraznéni pozitiv hospitované vyuky, mén¢ obsahovalo doporuceni pro
ZlepSeni procest podporujicich rozvoj pedagogickych dovednosti ucitell. Kontrolni systém
by bylo vhodné dale zaméfit na sjednocovani podminek hodnoceni zak.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Atmosféra pifi vyuce byla klidna a pratelskd, komunikace mezi vyucujicimi a Zzaky
na partnerské urovni. Ucitelé dobfe a zpravidla uceln¢ vyuzivali didaktickou techniku,
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ikdyz spiSe pouze k prezentovani wuciva. Prace Zzakli s informacnimi zdroji byla
zaznamenana jen v malé mife, doporuenim ke zlepSeni je jeji Castéjsi zatazovani do vyuky,
aby méli ZAci moznost vyhled4dvat informace zriznych zdrojh, tfidit, analyzovat a hodnotit
jejich relevantnost, nasledné¢ je aplikovat. Asistentky pedagoga tceln¢ podporovaly zaky
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a podle vyukové situace ve tiid€ iostatni zaky. Jejich
spoluprace s vyuCujicimi byla pifinosnd, piispivala ke zvySovani vzdé€lavaci urovné Zzakh
a jejich ucebnimu pokroku.

Na prvnim stupni ucitelky pomahaly zaktim na cesté k uspéchu ve vzdélavani, k dosazeni
cith vyuky se jim je dafilo vhodnymi zplsoby motivovat. Vzdélavaci cile reagovaly
na potieby zaki a jejich vysledky piiblizn¢ v poloviné navstivenych hodin, jejich naplnéni
bylo ovéfovano a vyhodnocovano. Metody vyuky a tlohy pro ziky ve vyuce byly vhodné
zvolené a pestré, uGitelky Casto stiidaly aktivity. UGelné byla zafazovina samostatnd prace,
doplnénd o efektivni formu skupinové prace a prace ve dvojicich, vzijemna spoluprace
zefektiviovala vzdélavaci proces. V casti hodin byly vhodné zatazeny také ¢innosti ,,mimo
lavice* a didaktické hry. Postoje byly rozvijeny ve vice nez poloviné hospitovanych hodin.
Ucitelky vhodnym zpisobem vedly ziky k pochopeni souvislosti, vyuzivaly zkuSenosti
zredlného Zivota a zafazovaly mezipfedmétové vztahy. Zajem o ucivo podporovaly
nazornymi pomiickami a zCasti i multimedidlnimi prostfedky, které v n€kterych piipadech
samostatné vyuZivali 1Zici. V hospitovanych hodindch byla zafazovana prace pro rychlejsi.
V ¢asti hodin na prvnim stupni bylo sledovano smyslupIné a formativni sebehodnoceni zakt
v zavéru vyucovaci jednotky.

VyuCovaci hodny na druhém stupni byly zaméfené na upeviiovani védomosti
ina osvojovani nového uciva. Volba vzdélavacich strategii byla ve sledované vyuce
v nékolika piipadech ovlivnéna osobnostnim nastavenim ucitell, C¢ast znich se stale
zangiuje spie na ,probrani“ tématu hodiny a jeji strukturu, méné na naplnéni
pedagogického cile (uCivo, klicové kompetence, reflexe) zaméfené¢ho na Ziky. VétSina
ucitelil dokaze zskavat zpétnou vazbu a ovéfovat osvojeni uciva v prib¢hu hodiny.
a rozvijet osobnostni kompetence Zikl, nebyly téméf zaznamendny. Vyuka cizich jazyki
probihala v daném jazyce s cllem procviCit a pribézné upeviiovat jazykové kompetence
s dirazem na mluveny projev. Pro podporu aktivity zakt se dafilo zafazovat ucelné metody
aucelné stiidat organiza¢ni formy prace (napf. ve dvojicich). V anglickém jazyce jsou Zici
ro¢niku rozd€leni podle jazykové urovné do tiech skupin, které jsou prostupné, Zici mohou
byt presunuti podle toho, jakych wvysledkli dosahuji. To umoziuje pracovat s ziky
ve skupinach podle jejich schopnosti a dovednosti a zaroven je tento systém motivuje k praci
a reflektuje troven jejich Gsili a pokroku. Cesky jazyk je vyutovan s vyraznym zaméienim
na vykon zikd a zvladnuti velkého mnoZstvi Ukoli v hodinach. Podpora zika je dobra
(opakovani, procviCovani, vysvétlovani), ale pozadavky jsou vysoké a odrdz se i v hor§im
hodnoceni vyuky Ziky. Zaznamenano bylo napiiklad zadévani vysokého poctu
klasifikovanych praci, které omezuyji Casovy prostor na dostate¢né procvicovani uciva
arozvoj dalsich kompetenci a dovednosti. Nevytvaii také vhodné podminky pro poztivni
motivaci k udeni a formativni zpétnou vazbu zikim. Casté bylo vyurivani fizeného
rozhovoru, mén¢ zatfazeni smysluplné diskuse k novému ucivu. Diferenciace narocnosti byla
zaznamenana na druhém stupni spi ojedinéle, tykala se zakl se specidlnimi vzdé€lavacimi
poticbami (napf. lehkym mozkovym postizenim), ale pro nadané¢ a rychlejSi byla obcas
piipravena sp® jen dalSi prace navic, nic podnétnéjSiho, pfestoze v kazdé tfidé takovi Zaci
s vy$$im potencidlem byl. V hodinach pievladalo zavérecné shrnuti a zopakovani novych
poznatkil spiSe ze strany ucitele. Hodnoceni podporujici formativni zpétnou vazbu probihalo
vyjime¢né. Dotazy ucitell, zda Zaci rozuméli tématu nebo zda maji otazky, zlstaly vétSinou
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bez odezvy. Doporuenim je zaméiit se na tuto oblast pii hospitatni Cinnosti a nasledné
zohlednit jeji vysledky pii planovani a realizaci dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil.

Cinnost §kolni druziny i $kolntho klubu navazuje na obsah zékladniho vzdéliavani s dirazem
na pohybové a vytvarné aktivity, podporu vzijemnych vztahti a environmentdIni tématiku.
Tomu byla vhodné pfizplisobena pestra nabidka ¢mnosti, ale i ¢as na odpocinek. Tyto
aktivity pfispivaji ke kvalit¢ Skolou poskytovaného vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje pribémé i celkové vysledky Ziki, které projednava a vyhodnocuje napf. pfi
jednani pedagogické rady nebo predmétovych komisi Usp&Snost zakii vhodné prezentuje
nejen pii vefejnych prezentacich nebo v mistnim tisku, ale také napf. ve vyrocni zprave
o ¢innosti Skoly.

Roc¢nikové vysledky zakli jsou velmi dobré, za posledni Skolni rok 2023/2024 bylo
piiznivym ziSténim vysoké procento zakd s vyznamendnim na prvnim stupni. Na druhém
stupni byla hodnocena s vyznamenanim vice neZ tfetina 7akd. Zakd ohroZenych $kolni
netspésnosti je 1 diky smysluplné podpoie ve vyuce (véetné zapojeni asistentek pedagoga)
minimum, ro¢nikova hodnoceni stupném nedostatecny jsou vyjimkou. Nejvy$si mira poctu
7akli ohrozenych Skolni neuspésnosti pietrvava v matematice, doporuCenim je zafazovat
na druhém stupni vice opakovani a procvicovani zakladniho uc€iva. Vhodné je rovnéz
vyrazn€j§i vyuzivani pribézné formativni zpétné vazby zakim o jejich uspésnosti ve vyuce
(Cesky jazyk, ale také matematika, fyzika nebo chemie), ktera nahradi neimérné mnozstvi
klasifikovanych vykoni v pribéhu vyucovacich hodin (,malé pisemky", aktivity apod.,
nékdy Slo az 0 30 znamek za pololeti a vyuCovany predmét). Kontrolni mechanismy fizeni
Skoly nezachytily ve Skolnim roce 2023/2024 nejednotnost v pfistupu ucitell v oblasti
hodnoceni Zakl pii uzavirani klasifikace. Napiiklad jeden Zik na konci klasifikacniho
obdobi nebyl hodnocen z deseti povinnych predméti (i kdyz napft. z Ceského jazyka mél 15
hodnoceni, z chemie Sest hodnoceni), opakoval ro¢nik z diivodu vysoké absence.

Absence zikil ve vyuce byla spiSe nizka, jako neomluvena absence byla v obou pololetich
Skolntho roku 2023/2024 vyhodnocena pouze u dvou zika druhého stupné. Piiznivym
zjiSténim je vyraznd pievaha pochvaly nad potfebou udilet kézeiiskd opatieni. Pouze
jednotlivei byli hodnoceni snizenym stupném z chovani.

Poradenské sluizby jsou ve Skole zajiStovany na dobré trovni prostiednictvim vychovné
poradkyné¢ a metodicky prevence (obé s pfisluSnou kvalifikaci), na prvnim stupni pro
okamzitou pomoc, informaci a zichyt problému pusobi jest¢ zastupkyné teditele jako druhd
metodiCka prevence (bez specializacniho studia). Vzijemna fungujici spoluprace umoziuje
operativné ftesit rizikové piipady chovani zakl i vzd€lavaci a osobni problémy. Z divodu
potfeby prace s tfidnimi kolektivy byly ve Skole zavedeny pravidelné dobrovolné tfidnické
hodiny, které¢ jsou hodnoceny poztivné. Vyuzivana je také mtervence ze strany
pedagogicko-psychologické poradny. Nicméné se Skola potyka s narGstem napf. zneuzivani
tabakovych vyrobkd i zhorSujicich se vztahti ve tfidach. Pres veskerou snahu se nékteré
problémy dafi feSit pouze Castecné. Pecliva evidence Zakli se specidlnimi vzd€lavacimi
potfebami a v€asnd mformovanost vSech pedagogl o jejich vzdélavacich potiebach zajistuji
jejich efektivni  vzdélavani 1 ve spolupraci s asistentkami pedagoga. Organizované
preventivni aktivity a programy véetné adaptacnich, cyklistickych a turistickych kurzl
a lyzatskych vycvikl, napomahaji budovani socidlnich a komunika¢nich dovednosti zaka
a podporuji spravné navyky pro traveni volného casu apod.

4/6



ZAci Usp&iné reprezentuji $kolu ve sportovnich soutéZich (midové sporty, olympijsky
viceboj, karate). Uroven dosaZeni pifrodovédnych, jazykovych nebo matematick ych
dovednosti oveéfuje Skola také pii hodnoceni ucCasti zaki ve védomostnich soutézich
a olympiadach, a to zpravidla na urovni $kolich nebo okresnich kol. Skola dlouhodobé
spolupracuje s blizkou partnerskou Skolou v Polsku.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— navySeni kapacity Skolni druziny na 150 zakt

Silné stranky

— systematické vedeni zakl ke zdravému Zivotnimu stylu a sportovani (1.1)

— zaClenéni 7kl — cizincli (6.3)

— funk¢ni a piinosné zapojeni asistentek pedagoga do vzdélavaciho procesu (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zle pSeni)

— niz8i formativni funkce kontrolniho systému (2.1)

— nejednotnost pozadavka pii hodnoceni zakt (1.3)

— nizk4 mira zafazovani prace se zdroji informaci (4.1)

— mald mira individualizace a diferenciace ukoli pro ziky s rychlejSim tempem nebo
zajmem (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— kontrolni systém zaméfit na sjednocovani hodnoceni vysledkt vzdélavani (zvlasté
v ¢eském jazyce) a na formativni doporuceni pro praci ucitel

— dalsi wvzdélavani pedagogickych pracovnikii obohatit o témata individualizace
a diferenciace prace zakl s ohledem na vyuzti jejich studijniho potencialu

— vice se zaméfit na funkéni vyuzivani informacnich zdroji a praci s informacemi,
ana formativni pfinos zavérli vyuCovacich hodin

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek Kk obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
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informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 21. 1. 2025

2. Skolni vzdélavaci programy pro zikladni vzd&lavani, Skomi druzinu a $komni klub
platné ve skolnim roce 2024/2025

3. Skolni matrika, t¥idni knihy - $kolni rok 2024/2025

4. Skoli f¥ad zikladni §koly, vnitini ¥ad Skoli druZiny, vnitini ¥4d $kolntho klubu platné
od 1.9.2024

5. Rozvrhy hodin tfid a uciteld - Skolni rok 2024/2025
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly - Skolni rok 2023/2024

7. Zamamy z jednani pedagogické rady a predmétovych komisi - Skolni
roky 2023/2024, 2024/2025

8.  Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani - Skolni
rok 2024/2025

9.  Dokumentace Skoli druziny, Skolntho klubu, skoli rok 2024/2025

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZe reditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice

Mgr. Hana Rebickova, $kohi inspektorka

Mgr. Martin Valasek, skolni inspektor

10. 2. 2025
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