naziich, spolupracovat s vnéj$imi partnery v zajmu dalsitho rozvoje $koly a zkvalitnovani
vzdélavaciho procesu a vytvaret vstficné a bezpe¢né misto ve $kole pro vSechny aktéry ve
vzdélavani. Naopak nejcastéjsi nedostatky v fizeni se objevovaly v nastaveni vnitinich pravi-
del umoznujicich konstruktivni komunikaci vedeni $kol, ucitelti a rodi¢ti véetné jejich par-
ticipace na chodu skol, dale v Grovni $kolnich vzdélavacich programt a jejich srozumitel-
nosti pro ucitele, rodice a dalsi partnery. V oblasti pedagogického vedeni kol se reditelim
skol darilo nejvice optimalizovat materialni podminky vzdélavani. Nejvétsi nedostatky byly
zjistény v aktivnim fizeni pedagogického procesu, jeho pravidelném monitoringu a vyhod-
nocovani a prijimani u¢innych opatfeni k odstranéni zjisténych nedostatk v kvalité vzdéla-
vani. Zde se projevily nedostatky zejména v neti¢inné a nedostatecné kontrolni a hospita¢ni
¢innosti v oblasti sledovani kvality vzdélavaciho procesu a v nizké efektivité prijimanych
opatreni ke zlep$eni stavu.
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Koncepce a rdmec Skoly — podil gymnazii (v %)

Skola ma jasné formulovanou vizi a realistickou strategii rozvoje,

. - g L 14,7 79,4 59
které pedagogicti pracovnici sdileji a naplfiuji

Skola mé vzdélavaci program (SVP), ktery vychazi z vize a strategie

rozvoje $koly a je v souladu s kurikularmimi dokumenty (RVP); jeno B 79,4 14,7 2,9
cile jsou srozumitelné pro pedagogy i rodice

Skola funguije podle jasnych pravidel umoziujicich konstruktivni
komunikaci viech aktéri (vedent, ucitelé, rodice) a jejich participaci 20,6 58,8 20,6
na chodu koly

Skola je vstFicné a bezpecné misto pro Zaky, jejich rodice,
pedagogické i nepedagogické pracovniky

‘

9 88,2 59

Skola spolupracuje s vnéjsimi partnery 52,9 44,1 2,9
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