motivaci a sebedtivéru potfebnou pro uplatnéni téchto znalosti a porozuméni s cilem ¢init
efektivni rozhodnuti v riznych situacich souvisejicich s financemi, zlepsit finanéni situaci
jedince ¢i celé spole¢nosti a umoznit zapojeni do ekonomického Zivota (Koncepéni ramec
PISA 2012).

—funkcéni gramotnost

Frontalni (hromadna) vyuka

Jedna se o nejbéznéjsi organiza¢ni formu vyuky ve skole, realizovanou ve vyucovacich ho-
dinach. Ucitel pfi ni pracuje hromadné se vSemi zaky ve tfidé jednou spole¢nou formou,
se stejnym obsahem ¢innosti. Vyznacuje se spolecnou praci zaki ve tfidé s dominantnim
postavenim ucitele, ktery ridi, usmérnuje a kontroluje veskeré aktivity zaka. Hlavni pozor-
nost se vénuje vysvétlovani ucitele, komunikace probiha zejména jednosmérné od ucitele
k zaktim, zaci pracuji v urcitych fazich také individualné. Slovni plisobeni ucitele je casto
doplnovano zapisem na tabuli, demonstraci obrazti a predvadénim. Frontalni vyucovani je
vhodné v situacich, kdy je ¢asové usporné a didakticky uc¢inné vyuzit takové —metody vyuky
(napt. vyklad), které zprostredkuji nové poznatky vsem zakim najednou.

Funk¢ni gramotnost
Funkéni gramotnost (angl. Functional Literacy) je pojimana dvéma zpisoby.

- Znalosti, dovednosti a postoje, které jsou potiebné k plnému zapojeni a tcasti ¢lovéka
v hospodarském, spolecenském a kulturnim Zivoté spole¢nosti, ve které zije. Oznaceni
urcitého zptisobu chovani, jmenovité schopnost rozumét tisténym informacim a vyuzi-
vat je v kazdodennich ¢innostech, v osobnim zivoté, v zaméstnani a v komunité k tomu,
aby jednotlivec dosahl svych cili, rozvinul svoje znalosti a potencial. V mezinarodnim
vyzkumu funkéni gramotnosti dospélych (Literacy, Economy and Society, 1955) je tato
gramotnost ¢lenéna do tfi slozek: literarni, dokumentové a numerické. Opakem je funke-
ni negramotnost (angl. Functional Illiteracy).

-V uz$im pojeti: schopnosti, znalosti a dovednosti potfebné k uspésnému vykonavani pra-
covni ¢innosti (funkce).

Zaméreni inspek¢niho hodnoceni na zjistovani podpory funk¢nich gramotnosti je prostied-
kem k hodnoceni zaméreni $koly na kli¢cové kompetence pozadované v —rdmcovych vzdé-
ldvacich programech (RVP) na jednotlivych stupnich vzdéldvani. CSI v rdmci —inspekéni
¢innosti ve $kolach a $kolskych zafizenich zjituje zejména uroven a podporu rozvoje—jazy-
kové gramotnosti, —informacni gramotnosti, —ctendiské gramotnosti, —>matematické gra-
motnosti, —ptirodovédné gramotnosti, —>socidlni gramotnosti a —financni gramotnosti.

Hodnoceni formativni

Za formativni lze oznacit kazdé hodnoceni, které prinasi uzite¢nou informaci o aktualnim
stavu védomosti a dovednosti zaka — uzitecnou predevsim v tom smyslu, Ze se zak dozvi, kde
se praveé nachazi a také co ma délat, aby se nécemu dalsimu naucil (Stary, Laufkova a kol.,
2016). Prinasi nejenom informace o tom, zdali a jak se zak uci nebo jak premysli, ale také
¢emu nerozumi a jak miskoncepce ovliviiuji jeho uceni. Oproti —>hodnoceni sumativnimu
ma formativni hodnoceni okamzity a pfesné cileny vliv na zlepSovani uceni. Je charakterizo-
vano zejména svym ucelem: pedagog na jeho zakladé voli takové postupy vyucovani a ucenti,
které reaguji na identifikované vzdélavaci potreby kazdého ditéte a zaka. Formativni hod-
noceni miize mit rizné podoby: muze byt neformalni i formalni, mize jit o bezprostedni
reakci v pribéhu vyucovani i planovanou a predem pripravenou zpétnou vazbu. Je zalozeno
na aktivni Gcasti zakt ve vlastnim procesu uceni a hodnoceni.
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