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Tento nastroj méa metodiku vypracovanou pro rtzné oblasti autoevaluace Skol vcetné
konkrétnich piikladii a moznosti aplikace. Celkem se jedna o 19 pfedem definovanych oblasti
prace Skoly, které je mozné touto metodikou hodnotit a na zaklad¢ tohoto hodnoceni déle
rozvijet. Mezi né patii nabidka vzd€lavacich programil, vychova k obcanstvi ve Skole,
organizace Skolniho ¢asu, navaznost sluzeb pro zaky, zvlastni vzdélavaci potfeby a situace
znevyhodnénych, boj se Skolnim netspéchem, vzdélavaci draha, zplsoby vyuky, obecné
zamé&fena vyuka a jeji propojeni se specializaci, vycvik na pracovisti a stdze, udrzitelny rozvoj,
otevienost evropské a mezinarodni spolupraci, zpisoby hodnoceni, profesni rozvoj pracovniki,
evaluace Skoly, interni komunikace Skoly, fizeni lidskych zdroji, externi komunikace Skoly
a partneii Skoly a sitovani. Piivodné pilotni projekt v soucasnosti uzivaji Skoly v 25 z celkem
30 akademii. Oblast spravedlivosti, rovnych pfilezitosti a podpory vSech zakl se implicitné
prolina vSemi uvedenymi okruhy interni evaluace, ale primarné je pfitomnd zejména ve dvou:
1) zvlastni vzdélavaci potieby a situace znevyhodnénych; 2) boj se Skolnim neuspéchem.
Konkrétni ptiklady nastrojii uzivanych pro interni evaluaci Skoly v téchto oblastech proto
uvadime v ptiloze 6.

Voditko pro autoevaluaci Skoly zaméfené piimo na to, jak dand Skola pfispiva
k (ne)spravedlivosti vzdélavaciho systému jako celku, poskytuji v aktualni publikaci s nazvem
,»Pro spravedlivou skolu* (Pour un établissement scolaire équitable) Skolni inspektorka Maryse
Adam-Mailletova a vyzkumnik Aziz Jellab (2017). Rediteltim francouzskych $kol nabizeji sadu
otazek, které jim maji pomoci provést ,,diagndézu spravedlivosti své Skoly. Mezi né patii
napiiklad:

- Jsou vSem dospélym pracovnikiim skoly dobie zndmy indikatory socidlni rozmanitosti
zaku Skoly?

- Jsou tfidy sloZeny podle ptedem daného schématu s cilem podpofit rozmanitost?

- Jsou volitelné predméty a jejich volba nezdvislé na tom, do jaké ttidy zak chodi?

- Jsou volitelné predméty nabizeny v§em zakim bez ohledu na rodinné zazemi?

- Jsou do aktivit a projektti skoly zapojeni vSichni zaci?

- Je zvlastni pozornost vénovana Skolnimu klimatu?

- Jsou informace o profesni orientaci zakd na konci zdkladniho vzdélavani sdileny se
vSemi dospélymi pracovniky Skoly?

- Jak Skola spolupracuje s externimi partnery?
- Maji Zéci z rliznych tiid dostatek ptilezitosti ke vzajemné komunikaci?

- Je diskuze otazek prevence (sexualita, nasili, zavislostni chovani atd.) organizovana
V rozmanitych a smiSenych skupinach?

- Podporuji se ve Skole aktivity slouzici k posileni koheze mezi zaky?

- Resi se dostateéné se zaméstnanci $koly pravni, hodnotici a etické otazky? (Adam-
Maillet & Jellab, 2017, s. 47-48).
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