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soubor dotaznikd pro ucitele, zaky a rodi¢e (Grecmanova et al., 2012), Ramec pro vlastni
hodnoceni $koly (Kekule, 2011), Anketa pro ucitele — anketa $kole na miru (Kohoutek
& Mares, 2012), Klima $kolni tfidy — dotaznik pro zaky (Mare§ & Jezek, 2012), Inkluze
v zakladni Skole: vyvoj a ovéfovani evaluacniho nastroje (Tannenbergerova, 2013).
Vedle téchto evaluacnich nastroji byly pro potteby tvorby tohoto nastroje analyzovany i dalsi
informaéni zdroje. Metodika byla pilotovana na &tyfech zakladnich Skolach. V' rameci
magisterskych diplomovych praci na Slezské univerzité bylo realizovano nékolik vyzkumnych
Setfeni, jejichz cilem bylo ovéfeni metodiky v praxi.

Popis nastroje

V uvodu metodiky uvadi autor teoreticka vychodiska a hlavni principy inkluzivniho
vzdelavani. Mezi né fadi: vzdjemnou uctu a respekt, podporu a spolupraci, individualizaci
a diferenciaci a funk¢ni komunikaci. Nasleduje doporuceny postup pro evaluaci
prostfednictvim metodiky. Autor uvadi, Ze hodnoceni dle pfedlozené metodiky mulze byt
provedeno externimi odborniky, ale i vlastnimi pracovniky Skoly nebo tymem slozenym
z externich i internich hodnotiteld. Pti vyvoji metodiky byly kombinovany v§echny moznosti
podle dohody s jednotlivymi $kolami. Metodika piedpoklada, Zze hodnotitel pro hodnoceni
napliovani jednotlivych indikator vyuzije bud’ vlastni nastroje, nebo nastroje jiz existujici.

Kritéria metodiky jsou rozdélend do nasledujicich Sesti oblasti, které jsou dale clenény
na podoblasti:

1. Kultura skoly
1.1 Skola podporujici Ziky
1.2 Vzdjemné vztahy
1.3 Vychovné poradenstvi
1.4  Prace tridniho ucitele
1.5  Image Skoly
1.6  Vztahy s okolim

2. Inkluzivni politika skoly
2.1 Vize a vnitini hodnoty skoly
2.2 Inkluzivni vzdélavani
2.3 Organizace Skoly
24  Pedagogické rizeni skoly
2.5 Vlastni hodnoceni skoly

3. Podminky ke vzdélavani
3.1 Personadlni
3.2 Materidalni
3.3 Obsahové
3.4 Prostorove

4. Pribéh vzdeélavani
4.1 Vzdjemny respekt
4.2 Osobni maximum
4.3  Vyukové strategie
4.4  Spoluprace mezi Zaky
45  Individualizace v procesu uceni

5. Systém inkluzivniho hodnoceni

LRI £\VROPSKA UNIE I\Kﬁ,
* * Evropskeé strukturaini a investiéni fondy 7 I 4 1/1 74
*

xy K Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani



