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opatfeni. Material vznikl v kontextu jiz neplatné pravni Gpravy a tomu odpovida i pouzita
terminologie, nicméné velmi detailné odrazi praktické aspekty vzdelavani zakt s potiebou PO
a kvalitu poskytované podpory ze strany Skoly. Muze byt inspiraci pro podrobnéjsi popis
vyborné urovné kritéria 6 z pohledu aplikacni praxe. Standardy nejsou doplnény konkrétnimi
nastroji zaméfenymi na hodnoceni miry napliiovani uvedenych kritérii (dotazniky, hospitacni
archy, podklady pro strukturované rozhovory aj.). Pro dosazeni vétsi objektivity hodnoceni
pomoci standardii by bylo tfeba tyto néstroje vytvofit. Standardy jsou vSak pro vlastni
hodnoceni Skoly v oblasti vzdélavani zakl s potfebou podplrnych opatfeni vysSich stupna
dostatecné ndvodné a mohou byt Skole uzitenym pomocnikem pfi zajisStovani a nasledném
vyhodnocovani komplexni podpory zaki s potfebou PO.

4.1.6 Standardy ISSA pro hodnoceni pedagogické prace

Autor nastroje: Kolektiv autort z Mezinarodni asociace Step by Step (ISSA)

Dal8im néstrojem vhodnym pro posouzeni rovnych pfilezitosti a podpory zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami ve vzdélavani je Standard ISSA uréeny pro hodnoceni pedagogické
prace uditele. Program mezinarodni asociace Step by Step (v CR Zagit spolu) byl piedstaven
v roce 1994. Je urcen pro vychovu a vzdélavani déti v pfedSskolnim a mlad$im Skolnim véku,
aktualné je realizovany ve 32 zemich svéta. Principem vzdélavaciho programu Step by Step je
pedagogika orientovana na dité.

Standardy ISSA byly vytvofeny mezinarodnim tymem odbornik@ v roce 2002.” Validita
Standardl ISSA byla ovéfovana korelaci s vysledky hodnoceni nastrojem Early Childhood
Environment Rating Scale (Olmore et al., 2005). Ve skolnim roce 2014/2015 bylo provedeno
hodnoceni dle Standardi ISSA na &tyfech uplnych zékladnich $kolach. Udaje o vyuziti nastroje
Vv uplynulych dvou letech nejsou znamy.

Popis nastroje

Standardy ISSA pro hodnoceni pedagogické prace jsou rozdéleny do sedmi dimenzi. V kazdé
dimenzi jsou indikatory hodnoceny na tfistupfiové Skale. U kazdého indikéatoru je uveden
ptiklad pro kazdou troven hodnoceni.

Dimenze hodnoceni a pocty indikatort:
e Komunikace — 12 indikatort
e Rodina a komunita — 11 indikatort
e Inkluze, demokracie a rozmanitost — 11 indikatord
e Planovani a hodnoceni — 12 indikatorti
e Vychovné-vzdélavaci strategie — 18 indikatort
e Ucebni prostiedi — 14 indikatort
e Profesni rozvoj — 5 indikatort
Priklad kritéria z dimenze Komunikace:

Kritérium 1.1 Ucitel/ka komunikuje s détmi zdvorilym a pratelskym zpiisobem, a podporuje tak
rozvoj pozitivniho sebevédomi a sebepojeti deéti.

Indikator 1.1.5 Ucitel/ka poskytuje détem mozZnost volby. Volbu déti respektuje a vede k jejimu
respektovani i ostatni.

"V roce 2011 byly nahrazeny Mezinarodnim profesnim rimcem kvality ISSA — Kompetentni uéitel pro 21. stoleti.
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