Realizace praktického vyucovani na pracovistich smluvnich partnerti usnadnuje na-
sledné zapojeni zaka do profesniho zivota.

K rozvoji profesnich znalosti a dovednosti i klicovych a odbornych kompetenci zaka
prispivaji skoly organizaci soutézi, prehlidek, olympiad a dal$imi aktivitami.

Rozviji se spoluprace stfednich a zakladnich $kol formou vymeény zkusenosti pedago-
gu, poskytovani vyukovych prostor (dilny, laboratote, odborné ucebny), exkurzi a spo-
le¢nych projektii.

Negativni zji§téni
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Pramérny veék pedagogickych sborti se zvysuje, k pfirozené genera¢ni obméné nedo-
chazi ani na pozicich rediteli $kol. Kvalitni mladsi uchazeci o pracovni misto redite-
le skoly vétsinou neprojevuji zajem. Témér v poloviné konkurzt byl ve $kolnim roce
2018/2019 pouze jeden uchazec.

Skoly maji zdsadni problém predeviim se zajisténim vyuky informaénich a komuni-
kacnich technologii, pfirodovédnych predmétd, cizich jazykt a odbornych predmétii
vcetné odborného vycviku.

Nadale roste neimérné administrativni zatizeni feditelti $kol i pedagogickych pracov-
nikd, co se negativné projevuje v priibéhu a vysledcich vzdélavani. Reditelé nemaji do-
statek casu na fizeni pedagogickych procest, vétsinou nevénuji dostate¢nou pozornost
pravidelnému monitoringu a vyhodnocovani prace skoly. Opatieni pro zlepseni nejsou
pomeérné casto prijimana, pfipadné jsou netucinna.

Skoly s vysokou mirou nedspé$nosti u maturitnich zkousek i nadéle piijimaji ke vzdé-
lavani uchazece bez ohledu na jejich predchozi studijni vysledky a predpoklady, navic
jim neposkytuji G¢innou pomoc pro tspé$né zvlddnuti maturitni zkousky. Skoldm vét-
$inou chybi strategie feseni skolni netspé$nosti zaki.

Malo ucinna adaptace zaki na stiedni vzdélavani vede k jejich pred¢asnym odchodim
ze vzdélavani zejména v pribéhu prvniho ro¢niku. Stiedni $koly vnimaji prichdzejici
zaky jako mdlo pripravené na stfedni vzdélavani, nedokdzou vsak na tuto skutecnost
reagovat u¢innymi adaptacnimi a podplirnymi programy.

Vysoka absence zaki ve vyuce predstavuje dlouhodobé velky problém, ktery ma ne-
gativni vliv na vzdélavaci vysledky zaku a casto je pric¢inou jejich pred¢asného odcho-
du ze vzdélavani. Pfijimana opatfeni ke zlepseni dochazky zakd do $koly nejsou bez
funkéni spoluprace s rodic¢i dostate¢né Gc¢inna.

Pretrvava nizéi efektivita ¢innosti asistentl pedagoga ve vztahu k intaktnim zakam ve
tridé, zejména v disledku nedostate¢né koordinace ¢innosti pedagogti a jejich asistentt.

Skoly &asto nepracuji s vysledky vzdélavani zakt systematicky, neprovadi jejich analyzu
v pribéhu vzdélavani a zejména pii jeho ukoncovani maturitni zkouskou. Nepfijimaji
ucinna opatfeni ke zlepSovani vysledki vzdélavani zakd nebo je prijimaji, ale nevyhod-
nocuji jejich ucinnost. Vysledky zakt v pribéhu vzdélavani v ¢asti $kol neodpovidaji
vysledkiim pfi ukoncovani vzdélavani. Dochazi k nadhodnocovani zédka v pribéhu
vzdélavani.

Nedostate¢né je uplathovani vzdélavacich strategii definovanych v jednotlivych SVP.
Stale prevlada frontalni vyuka s minimem aktivizujicich prvka, ktera je zaroven pro
velky podil zaki vylozené demotiva¢ni. Zaci dostavaji mélo ptileZitosti pro rozvoj
komunikativnich dovednosti, samostatné rozhodovani, kritické mysleni, vyhledani,
zpracovani a vyhodnoceni novych informaci, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni.
Vyuka vétsinou neni diferencovana podle individualnich schopnosti zaki, prvky indi-
vidualizace jsou v pribéhu vyucovani zarazovany pouze ojedinéle.

VYROCNI ZPRAVA CESKE SKOLNI INSPEKCE ZA SKOLNI ROK 2018/2019



