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n¢&jsi jsou zaci. Podobny je i vyssi vyskyt u nizsiho stupné ucelného stiidani metod (o 80 % Castéji nez u nastavbovych
obort) a dobfe organizované vyuky (o 40 % Castéji nez u nastavbovych obortt). Na vyskyt znakt kvalitni organizace
ma pozitivni vliv aprobovanost pedagoga (od 11 p. b. u nastavbovych oborti po 6 p. b. u nematuritnich oborit). Vliv
poctu pritomnych zakl na kvalitu organizace vyuky neni u vétsiny obori zfetelné identifikovatelny, jen u nematurit-
nich obort je patrny mirny pokles ¢etnosti znakti s vys$im pocétem piitomnych zakd. Vzhledem k dominanci nizkého
poctu pritomnych zakt v hodinach jsou uvedena zjisténi dokladem nizké kvality organizace ve stfednim odborném
vzdélavani.

Nejcastéjsim zptisobem organizace je hodina s dominantni frontalni vyukou (34 %) a hodina s frontalni vyukou a sa-
mostatnou praci zaka (22 %). Vyssi zastoupeni ma jest¢ hodina postavend na samostatné praci, hodina s vyraznym
ucelnym vyskytem vice organizacnich forem a hodina s neucelnou frontalni vyukou.

GRAF 68 | RozloZeni ¢etnosti zpisobii organizace vyuky v hodinach podle oborii vzdélani (v %)
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Z grafu je patrny pokles vyskytu kvalitnéjSich zpisobd organizace a nartst neucelné a frontalni vyuky. Celkové je
vyskyt kvalitnich zpisobl vyuky vyuzivajicich spolupraci zékt ve dvojici nebo ve skuping, ptipadné v kombinaci
s dal§imi organiza¢nimi formami nizky (necela tietina hodin na niz§im gymnaziu), ale v nematuritnich a nastavbovych
oborech se jedna jen o jednu osminu hodin. Opét v porovnani s poctem pfitomnych zaku ve tiidé, a tedy organizacni
naroc¢nost, je uvedené zjisténi jen dokladem nedostatecného vyuzivani efektivnich metod pii organizaci vyuky ve
sttednim vzdélavani, ale v odborném zvlast. Organizace vyuky zaku, ktefi se nedostali ani na maturitni obory, ani na
gymnazium, je nejméné kvalitni. Dusledkem je nizky zajem zakt o vzdélani i vzdélavaci vysledky.

Souvisejicim faktorem je uroven podpory procesu uceni ze strany pedagoga (kvalita hodnoceni v pribéhu uceni, vhod-
né vyuziti chyby, vyuzivani nazornych pomicek, respekt k tempu zakt a ziejmost cile pro zaky). Primérna hodnota
vyskytu uvedenych znakl v hodinach na stfednich $kolach je jen 51 %. Na ¢etnost ma v odborném vzdélavani vyraz-
néjsi vliv aprobovanost pedagoga (o 10 p. b. Cast&jsi vyskyt u aprobovanych pedagogti). Souvislost s poctem zaku je
pouze u nematuritnich obort. Pfi¢inou nizkého vyskytu je celkové ve stiednim vzdélavani malo Casté vyuzivani chyby
pro uceni, ale i nazornych uc¢ebnich pomicek ve vyuce. Nejvétsi rozdily mezi obory vzdélani jsou v mife poskytovani

zpétné vazby vyuzitelné pro dalsi uceni zaka. V Cetnosti uvedenych znakl vykazuje nizsi kvalitu vyuka v maturitnich
oborech vzhledem k oboriim nematuritnim.
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