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va moznosti vzdélavani zaku s vyuzitim plant pedagogické podpory. Mnohdy je jejich zpracovani i realizace formalni,
a tedy malo efektivni. Ve Skolach casto chybi systematictéjsi provazani podpory zakt v jednotlivych strategickych
dokumentech (napf. v koncepci Skoly, ve Skolnich vzdélavacich programech, ve strategii prevence skolni neuspésnosti
atp.). Vazne rovnéz komunikace a spoluprace se zadkonnymi zastupci pii poskytovani podptrnych opatieni i pii infor-
movani o efektivnosti podpory poskytované zaktim.

Prestoze k zasadni pravni Upraveé vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami doslo jiz od skolniho roku
2016/2017, bylo ve skolnim roce 2019/2020 zaznamenano poruseni pravnich predpist pfi vzdélavani téchto zaka
v 7,8 % hodnocenych skol. Obdobné¢ jako v predeslém skolnim roce se jednalo zejména o nespravné postupy pii vzdé-
lavani s vyuzitim individualniho vzdélavaciho planu nebo planu pedagogické podpory, pfip. o nezajisténi podminek
pro vzdélavani. Vyskyt poruseni pravnich predpisti vykazuje jen pozvolna klesajici trend.

Skladba podpiirnych opatieni, jejichz vyuziti Skoly deklaruji, se v poslednich tiech skolnich letech vyznamnéji nemé-
ni. Pfevazuje poskytovani poradenské pomoci Skoly a skolského poradenského zatfizeni. Vétsina Skol také zajistuje
upravu podminek pfi piijimani ke vzdélavani a pii jeho ukoncovani. Rostouci trend vykazuje pouziti kompenzacnich
pomtcek, specialnich uc¢ebnic a specialnich uéebnich pomticek (nartst o témet 18 % behem tii let).

TABULKA 61 | Podpiirna opatieni vyuZivana pro Zaky se SVP — podil $kol (v %)

Podptirna opatieni Podil

Poradenska pomoc $koly a skolského poradenského zatizeni 94,6

Uprava organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a 8kolskych sluzeb, véetnd zabezpedeni vyuky

predmétl specialné pedagogické péce a prodlouzeni délky stiedniho vzdélavani az o 2 roky 30,3
Uprava podminek piijimani ke vzdélavani a ukondovéani vzdélavani 80,2
Pouziti kompenzac¢nich pomticek, specidlnich uc¢ebnic a specialnich uc¢ebnich pomticek 62,3
Uprava oéekavanych vystupti vzdélavani v mezich stanovenych ramcovymi vzdélavacimi programy 21,0
Vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu 73,7
Vyuziti asistenta pedagoga 38,9
Vyuziti dalsiho pedagogického pracovnika, tlumocnika ¢eského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici 1,8
Poskytovani vzdélavani nebo skolskych sluzeb v prostorach stavebné nebo technicky upravenych 6,6

Vyuziti podptrnych opatfeni bylo zaznamendno piiblizné ve 30 % hospitované vyuky. Jednalo se zejména o vyuziti
upravy organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani. Negativem je, ze témér ve 42 % vyuky podptrna
opatfeni nebyla vyuzita. Zjisténi signalizuji, Ze v systematictéjSim vyuzivani podptrnych opatfeni maji skoly i nadale
velké rezervy.

Ackoli vychodiskem pro poskytovani efektivni podpory jsou vétsinou doporuceni skolskych poradenskych zatizeni,
ptiblizné v 10 % Skol nebyla tato doporuceni v pozadované miie plnéna. K ¢astecné realizaci doporuceni skolskych
poradenskych zafizeni (ne v potfebném rozsahu, ne ve vSech ptipadech) dochazi nejcastéji v situaci, kdy skola podporu
zakovi neposkytuje v souladu s doporucenim v nékterych predmeétech (napt. vychovného charakteru) ¢i nedodrzuje
tydenni casovy rozsah poskytované podpory (napf. zajisti podporu asistentem pedagoga na nizsi nez doporuceny pocet
hodin).

Mira realizace doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni ve vyuce ¢astecné zavisi i na kvalité spoluprace skol
a Skolskych poradenskych zafizeni. Z inspekénich zjisténi vyplyva, ze ptiblizné ve 4-5 % Skol doporuceni ze spa-
dovych pedagogicko-psychologickych poraden nejsou dobrym voditkem pro praci s zdkem ve Skole ¢i nejsou nasta-
vena po vzajemné konzultaci. Pfiblizn€ v 22 % 8§kol jsou problémem omezené moznosti osobni navstévy pracovnika
poradenského zafizeni ve Skole v pripadé potreby. V 31 % Skol také postradaji kvalitni nabidku skupinovych aktivit
(préace se tiidami, vycvikové, reedukacni skupiny apod.). Pfiblizné¢ 40 % Skol by ocenilo dtukladnéjsi konzultaci do-
porucovanych podpiirnych opatieni, praktické ukazky prikladi dobré praxe v oblasti prace se zaky se SVP nebo praci
s pedagogy ve Skolach. V uvedenych zjisténich se odrazi problémy nedostatecnych personalnich kapacit skolskych po-
radenskych zafizeni ¢i administrativni naro¢nost spojena se zpracovanim zprav a doporuceni. To limituje nejen rozsah
podpory poskytované poradenskymi zafizenimi skolam, ale v nékterych piipadech miize dochézet i k prodlevam, napft.
ve vyhodnocovani u¢innosti poskytovanych podptrnych opatieni. Kone¢nym dtisledkem miize byt i snizeni efektiv-
nosti poskytovanych podptirnych opatieni.

Vyznamnym podplrnym opatienim je ¢innost asistenta pedagoga. Asistenti ptiblizné v 90 % ptisobili v béznych tii-
dach z diivodu zdravotniho postizeni zakti. Obdobné jako v ptedeslych dvou skolnich rocich se jednalo predevsim
o zaky s poruchou autistického spektra. Za posledni tfi roky je zfejmé, ze ubylo asistentli ptisobicich v béznych skolach
z diivodu mentélniho postizeni zakd, avSak vyrazné naristd podil asistentd podporujicich zaky se specifickymi vyvo-
jovymi poruchami uceni nebo se specifickymi poruchami chovani a pozornosti.
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