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Doporucéeni na urovni Skolského zarizeni

Atraktivni nabidkou zaméstnaneckych benefiti zvySovat motivaci pracovniki, konkurenceschopnost
Skolského zafizeni na trhu prace a snizovat fluktuaci zaméstnanc.

Zpracovat postup vykonu péce pro vSechny umisténé déti (ochranna vychova, déti vyzadujici vychov-
né-1écebny rezim, nezletilé¢ t€hotné divky a nezletilé matky a jejich déti, déti se zdvaznymi poruchami
chovani).

Systematicky realizovat pravidelné hodnoceni kvality prace svych pracovnikti s poskytovanim kom-
plexni zpétné vazby.

Zamgrit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki na osvojeni reedukacnich a terapeutickych ¢innosti

s efektem na zménu chovani déti (psychoterapeutické sebezkusenostni kurzy).

Nastolit systém soustavného ziskavani informaci o posunech vysledki kazdého ditéte ve vSech vzde-
lavacich oblastech tak, aby na né bylo mozné reagovat vhodnymi pedagogickymi opatfenimi, s cilem
dosahovani dobrych vysledki a ziskavani kvalitnich socialnich a osobnostnich kompetenci.

Prostrednictvim uzké spoluprace s diagnostickym ustavem ¢i externimi odborniky zabezpecit kvalitni

vstupni diagnostiku déti, které ji neprosly v diagnostickém tstavu, k zajisténi cilené individualni péce.

Pribézné reagovat vhodnymi organizacnimi zménami v poctu puisobicich pedagogt ¢i odbornikil ve
vychovné ¢i rodinné skupin€ a tim adekvatné podporovat a napliiovat kvalitu péce o zvySujici se pocet
déti se specialnimi vzdélavacimi pottebami.

Rozsitit a zatraktivnit vzdélavaci nabidku stfedniho vzdélavani ve vychovnych ustavech vzhledem
k rychle se ménicim potfebam trhu prace.

Oteviené a transparentné spolupracovat s participujicimi organizacemi (diagnosticky ustav, organ soci-
alné-pravni ochrany déti) k zabezpeceni komplexni péce.

Pravidelné a systematicky vyuzivat pedagogického ptisobeni prostfednictvim individuélnich ¢i skupi-
novych motivacnich rozhovort ¢i psychoterapeutickych aktivit k utvareni pozitivnich vztaht a postoji
a reedukaci rizik v chovani.

Definovana opatieni k bezpecnému prostiedi déti a prevenci rizikového chovani v dokumentech zatizeni
plné realizovat v kazdodenni praxi.

Doporuceni na urovni ziizovatele

m Potfebné zvyseni poctu kvalifikovanych pedagogickych pracovniki ve Skolskych zafizenich podpofit
zlepSenim jejich pracovnich podminek.

m  Rozvijet moznosti dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti terapeutickych aktivit, které
maji vliv na zménu chovani déti. Zefektivnit a aktualizovat obsah dal$iho vzdélavani v systému péce
o ohrozené déti. Ucelené programy zamétené na rozvoj financni nebo socialni gramotnosti déti a feseni
pripadnych vztahovych a komunikacnich problému v zafizenich chybi dlouhodobé a limituji uspesné
zapojeni déti do intaktni spolecnosti.

m  Podporovat personalni zabezpeceni etopedické a psychologické péce — zvlaste v détskych domovech —
a tim kompenzovat omezené kompetence diagnostickych tstavi.

m  Organizovat setkavani pedagogt stejnych typl zarizeni vcetné jejich dalsiho vzdélavani v oblasti no-

vych moznosti vzdélavani v téchto typech zarizeni.
m  Podporovat moznosti externiho hodnoceni zafizeni (supervize).

m  Vyzadovat disledné naplnovani standarda kvality péce v zatizenich ustavni a ochranné vychovy.
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