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GRAF 2 | Odlisnosti v charakteristikach vyucovacich hodin u $kol zahrnutych do tematického Setieni (béZné ti'idy — vy-
skyt indikatoru v podilu sledovanych hodin v %)

Tempo aktivit v hodiné respektovalo tempo Ziki. e S |
V priibéhu hodiny mezi sebou zaci spolupracovali. —444 51.9
Zaci v hoding cilené diskutovali k zadanému tikolu. —342 46.5

Ucelny vyskyt skupinové vyuky. 4.6

V uvzitych vyucovacich metodéach byl aktivnim predevsim
ucitel, méné jiz zaci.
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Vyucovaci hodina prohlubovala nebo rozvijela predevsim 72,7
znalosti a/nebo dovednosti. 62,8
Téméf vsichni zaci pracovali po vétSinu hodiny se zajmem. —Tl 72,3
Vyucovaci hodina obsahovala vhodné ptiklady vyuziti znalosti 53,2
a dovednosti z pfedmétu v realné situaci. 38
Ugelné vyusiti didaktické techniky.  p— o T
Alespon nektefi Zzaci zhodnotili s u¢itelem probéhlou hodinu 38,9
(s ohledem na obsah a cil hodiny). 24
V hodin¢ byly ovétovany znalosti a/nebo dovednosti. _194—‘ 40,8
Ve vyucovaci hodiné byly cilené zafazeny aktivity posilujici 254
pozitivni sebepojeti a sebevédomi zakd. 14,7
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[ Ostatni §koly CR m Skoly tematické etieni

V ramci hodnoceni sledovanych hodin byly za znaky, které v navstivenych Skolach odliSovaly nadstandardni hodiny
od bézného priméru, oznacovany predev§im: samostatné objevovani novych poznatkd zaky a vyuzivani pro jejich
formulovani jiz nabytych znalosti a zkusenosti, role ucitele spocivajici ve vytvareni podminek a podnétd a prenechani
aktivity pfedevsim zaktm, sladéni cile hodiny s o¢ekavanymi znalostmi a dovednostmi podle Skolniho vzdélavaciho
programu, vhodné ptiklady vyuziti znalosti a dovednosti z pfedmétu v realné situaci, dobra organizac¢ni promyslenost
a realizace hodiny, prostor pro zakovské hodnoceni hodiny a G¢elné zaélenéni skupinové vyuky nebo prace ve dvojici.

Z vypovedi uéitelt v realizovanych rozhovorech jsou ziejmé taktiky, které se jim samotnym pii praci se socialné zne-
vyhodnénymi zaky osvédCily, napt. ,, Potrebuji vice casu a pozitivni zpétnou vazbu, ocenovani, nesetkdavaji se s tim
doma*; ,, Funguje navazani blizsiho vztahu. Kdyz vidi, Ze o ne mad nekdo zdjem, tak se snazi, méné zlobi *; ,,Je strasné
dulezité vyuzivat metody formativniho hodnoceni. Hrozne mi to pomohlo *; ,, Vtahnout dité do toho doptdavanim, tim,
Ze zazije uspech*; ,, Protoze v doucovani proberou to, co delame, neni treba pouzivat jiné metody vyucovani. Mohou
to zvladnout sami . V piipad¢ vyuky konkrétniho zaka s Castymi absencemi upfesiuje ucitelka svoji strategii: ,, Musim
byt pripravena kdykoliv zasahnout v pribéhu vyuky, kdyz zak ptichazi po delsi prodlevé a neni s probiranym ucivem
vitbec seznamen. Musim mit v rukdavu néco, aby se ostatni deti nécim bavily. ** N&kteti ucitelé se soustiedi vice na upev-
novani zakladnich znalosti: ,, Vyzaduji individualizovany pristup ucitele, stalou pozornost, co délaji, jak pracuji. Stalé
opakovani*“, ,,Je treba zohlednovat jejich pracovni tempo a jejich moznosti, zadavat dilci ukoly, kde by byli uspésni*;
., Tempo prdce se prizpiisobuje. “ Ne vS§ichni ucitelé maji pocit, ze spravny ptistup nasli: ,, Vyuka je tezka, ani kratkodo-
ba pameét nefunguje, na konci mého usili nic neni. ““ Souhrn uéitelskych taktik obsahuje tabulka ¢. 5.

Hodnoceni uspésnych strategii zakladnich skol vzdélavajicich znevyhodnéné zaky | 439



