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pravidelnych placenych aktivitach a 3 % zaku na placenych akcich mensiho rozsahu. Finanéni spoluti¢ast na uhradu
nakladi Skolnich potfeb (napf. pracovnich sesitli, ucebnic a ucebnich textil) pozadovala mén¢ nez polovina skol. Po-
ruseni v oblasti bezplatného vzdelavani podle § 2 odst. 1 pism. d) Skolského zédkona bylo vyjimeéné. Jednalo se napt.
o vybirani pfispévku od zakt na pokryti vstupu na vefejna sportovisté v ramci vyuky télesné vychovy. Forma vybirani
financnich prostiedkt ze strany skol se lisi. V piipadech, kdy Skoly neeviduji tyto prostfedky v Gcetnictvi a finan¢ni
prostredky vybiraji ucitelé, ktefi nemaji uzaviené dohody o hmotné odpovédnosti dle § 252 zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, dochazi k porusovani pravnich piedpist.

4.1.4 Persondlni podminky ve stfednim vzdélavani

Kvalitni a moderni vzdélavani zakt se neobejde bez profesné zdatnych, aktivnich, komunikativnich, odpovédnych,
spolupracujicich a stale se vzdélavajicich uciteld. Kvalita Skoly a pedagogického sboru se odviji od osobnosti feditelt
skol, jejich schopnosti planovat a podporovat rozvoj uciteld, fidit a hodnotit pedagogické procesy a urovat sméry dal-
Siho rozvoje skoly, véetné hledani novych pfistupt a cest. Pro feditele i pedagogické pracovniky je nezbytna pokracu-
jici podpora statu na urovni systému sméfujici k dal§imu zvySovani zajmu pedagogi a fediteli Skol o praci ve Skolstvi.

4.1.4.1 Reditelé stfednich kol

Reditelé stiednich $kol dosahli nejvyssiho vzdélani vétsinou v magisterskych programech vysokoskolského studia,
zbyvajici feditelé dosahli nejvyssiho vzdélani v doktorskych programech vysokoskolského studia. Nejvice fediteld
dosahlo odborné kvalifikace pro vyuku vseobecné vzdélavacich predmétl na stfednich Skolach, druhd nejpocetné;si
skupina byla zastoupena fediteli s odbornou kvalifikaci pro vyuku odbornych predméti, nasledovali feditelé s odbor-
nou kvalifikaci pro vyuku vSeobecné vzdélavacich predmétt na 2. stupni zakladnich kol a pro specialni pedagogiku.
Byl tak potvrzen déletrvajici trend v bezproblémovém kvalifikovaném zajisténi fediteltl stfednich skol.

Pokracujici stagnace vSak byla zjisténa v oblasti profesniho rozvoje fediteld skol. Ve srovnani s pfedchazejicim obdo-
bim se opét zvysil pocet feditelt, kteti této oblasti nevénovali dostate¢nou pozornost (7,6 % fediteld gymnazii a bez-
mala 10 % feditelt stfednich odbornych skol).

S nezdjmem mladych pedagogt o fidici mista ve stfednim Skolstvi a s nizkou pfirozenou generacni obménou souvisi
i pokracujici negativni trend ve starnuti feditell stfednich skol. Primérny vek feditelt gymnazii se zvysil na 54 let a ve
stfednich odbornych Skolach na 56 let. Snizil se pocet feditelt ve vékové skupiné 31-40 let, stale se nedaii vyrazné
posilit pocet fediteld ve vékové skuping 41-50 let, naopak vyznamneé roste pocet fediteld ve véku nad 61 let. Pedago-
gicka praxe feditelti gymnazii a stiednich odbornych kol byla srovnatelna a pohybovala se mezi 27 az 28 lety. Reditelé
s pedagogickou praxi nad 21 let tvofili ve stiednich Skolach naprostou vétsinu (gymnazia 76 %, stfedni odborné skoly
73 %). Vice nez polovina feditelli nezastava ve stiednich Skolach zadné dalsi pozice, ostatni feditelé se nejvice vénuji
¢innosti projektovych manazert a fizeni doplitkovych ¢innosti.

GRAF 59 | Vékova skladba Fediteli stfednich $kol — podil Fediteli (v %)

71-sole [ 15

61-70 let

25.4

51-60 let

47,8

sidote [N 3
0

V oblasti dalsiho vzdélavani projevovali feditelé Skol dlouhodobé nejvétsi zajem o studium k prohlubovani odborné
kvalifikace. V poslednich dvou letech prevazila pozornost k akcim mimo oficialni ramec DVPP, zejména smérem ke
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