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Kritéria hodnoceni podminek, pribéhu a vysledku vzdélavani
Modifikace pro stiedni vzdélavani — odborné

1 Koncepce a ramec Skoly
Kvalitni Skola vi, kam chce sméiovat, a jde uspéSné za svym cilem.

Kritéria v této oblasti kladou duraz na jasna pravidla a mechanismy, s jejichz pomoci vedeni
Skolu 7idi a které umoznuji efektivni organizaci Skoly a jeji rozvoj a zajistuji, Ze skola je
bezpecné, prijemné a vstricné misto pro efektivni vzdeélavani a osobnostni rozvoj Zdku.
Zakladem systematického zvySovani kvality je srozumitelna vize, koncepce a formulace cilu
Skoly. Klicovou soucasti cilii skoly je skolni vzdélavaci program, ktery je v souladu
s odpovidajicim ramcovym vzdélavacim programem a vSemi pravnimi predpisy tykajicimi se
vzdeélavani. Pro systematicky rozvoj kvality vzdeélavani je dilezité, aby vedeni Skoly
prostrednictvim konstruktivnich vztahii a diskusi se zrizovatelem ziskalo nejen porozumeéni
zFizovatele pro tyto vize a cile a pro podminky potiebné pro jejich dosazeni, ale i ziizovatelovu
identifikaci s realistickou vizi a strategii Skoly sladénou s vizi rozvoje obce nebo kraje. Kvalitni
Skola je organickou soucasti své obce a regionu, aktivné se zapojuje do Zivota obce.

Dosazeni vysoké kvality vzdelavani je obtizné bez konstruktivnich vztahii s rodici zZaku, protoze
oteviené a konstruktivni vztahy s rodici jsou zakladem duvery. Kvalitni Skola aktivné usiluje
o to, aby rodice v co nejvyssi mire vzali cile skoly za sve.

Kvalitni vzdélavani nelze poskytnout bez toho, aby se zaci a vSichni aktéri citili ve Skole
bezpecne. Kvalitni Skola je bezpecné a oteviené misto vstricné k opravnénym potiebam Zdkii,
pedagogii, vedeni a dalSich aktéru, misto umoznujici otevienou a konstruktivni komunikaci.
Ma jasna, vSem srozumitelna pravidla a mechanismy organizace své cinnosti a reSeni
problémii, aktivné uplatiuje prevenci vsech forem rizikového chovani.

1.1 Skola ma jasné formulovanou vizi a realistickou strategii rozvoje, které pedagogové
sdileji a napliuji.

Popis kritéria

Skola ma jasné formulovanou, srozumitelnou a realistickou koncepci a strategii svého rozvoje,
tyto mohou byt samostatnymi dokumenty (nap¥. jako $kolni akéni plan), nebo byt souéasti SVP.
Stanovuji vize a cile, identifikuji podminky potiebné pro jejich dosazeni, priority a kroky, které
vedeni a pedagogové planuji ucinit pro dosazeni vytyCenych cili v souladu se zasadami
profesniho vzdélavani a uplatnéni absolventi na trhu prace a v obCanskych rolich. Jsou
formulovany s otevienosti k trendiim ve vzdelavani, spolecnosti a jsou v souladu s rozvojovymi
dokumenty zrizovatele. Strategie je vhodnou formou dostupna rodi¢iim soucasnych
i potencialnich zakii a dal$im zajemctm, skola o ni aktivné komunikuje s rodici, zrizovatelem
a vsemi klicovymi aktéry vzdélavani a usiluje o jejich zpétnou vazbu. Vedeni a pedagogové se
se strategii prokazateln¢ identifikuji a Skola vynaklada maximalni usili na to, aby jeji strategii
prijimala za svou vétsina rodicii a dalsich relevantnich aktéru a identifikoval se s ni zrizovatel.
Strategie a koncepce jsou v odpovidajicich intervalech aktualizovany. Skola pribézné sleduje
a sbird informace podstatné pro své dal§i sméfovani (napiiklad pravni zmény, trendy ve
vzdélavani, vyvoj vzdelavaci politiky, socioekonomické zmény v regionu Skoly, demograficka
data a plany uzemniho rozvoje regionu) a zohlediuje je v aktualizacich strategie a koncepce
Skoly.
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