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1.2 Skola ma vzdélavaci program (SVP), ktery vychazi z vize a strategie rozvoje §koly
a je vsouladu s kurikularnimi dokumenty (RVP); jeho cile jsou srozumitelné
pro pedagogy, rodice i dalSi partnery.

Popis kritéria

SVP je v souladu s piislusnym RVP a vSemi pravnimi piedpisy tykajicimi se vzd€lavani.

Je ptehledny a srozumitelny pro pedagogy, pro rodice i dalsi partnery. Pedagogové se s nim

identifikuji a aktivn€ s nim pracuji. SVP je otevieny dokument, ktery promyslen¢ reaguje na

aktudlni zmény vychazejici z potieb Skoly, praxe a novych poznatkii v oboru.

1.3  Skola funguje podle jasnych pravidel umozZiiujicich konstruktivni komunikaci viech
aktéri (vedeni, pedagogové, rodice) a jejich participaci na chodu Skoly.

Popis kritéria

Skola m4 jasné nastavend efektivni pravidla a mechanismy k organizovéani vlastni ¢innosti
Skoly (Skolni fad a dalsi vnitini piedpisy), a to v souladu s pravnimi piedpisy, koncepci
a strategii rozvoje Skoly. Pedagogové, rodice i ziizovatel maji k témto pravidliim a nastavenym
mechanismiim vhodnou formou piistup. Skola udrzuje konstruktivni komunikaci o pravidlech
s pedagogy a hlavnimi aktéry vné Skoly (rodice, ztizovatel), aktivné vytvari prostor pro to, aby
byli zapojeni do jejich tvorby a racionalizace. Skola ma jasné nastaveny mechanismus pfenosu
podnéti a jejich projednavani, pedagogtim, zakiim a jejich rodiciim je znam.

1.4 Skola je vstiicné a bezpeéné misto pro Ziky, jejich rodice i pedagogy.

Popis kritéria

Skola aktivné vytvaii zakim, zaméstnancim i ostatnim osobam opravnénym k pohybu
v prostorach Skoly redlné fyzické a psychické bezpeci, a to nejen dodrzovanim pravnich
predpist, ale také zohlednénim konkrétnich podminek a prostiedi $koly. Skola ma zpracovany
funkéni systém urazové prevence, vcetné periodického seznamovani zakl s nebezpecnymi
situacemi. Skola realizuje efektivni opatieni k prevenci viech forem rizikového chovani.
Pribézné sleduje ptipadné signaly vSech forem rizikového chovani, mé jasna pravidla postupu
v ptipad¢ rizikového chovani a bez zbytecného odkladu je efektivné uplatnuje. S rodici sdili
systém zpétné vazby pro piipad rizikového chovani. Skola vytvaii podminky pro
psychohygienu zakt i pedagogti, zdravy zivotni styl a dalsi ptipadné formy podpory ptijemného
a zdravého prostiedi ve Skole.

1.5 Skola spolupracuje s vnéj$imi partnery.

Popis kritéria

Skola podporuje sounalezitost s obci, piip. regionem, kde sidli. Ucinné spolupracuje se
zrizovatelem. Aktivn€ vyuziva cilené¢ zaméteny program spoluprace s dal§imi dilezitymi
profesnimi a socidlnimi partnery (napi. vyznamné podniky, vysoké Skoly, sportovni oddily
v regionu). Cilen¢ spolupracuje s partnery zajist'ujicimi rozvoj odbornych kompetenci zakd,
predevsim s partnery zaji§tujicimi praktickou vyuku zaki. Skola v ramci realnych moZnosti
aktivné spolupracuje s relevantnimi partnery s cilem napliiovani SVP (napf. pracovistd
budouciho uplatnéni absolventtl, dalsi $koly v CR & zahrani¢i, pracovisté pedagogického
vzdélavani), vstupuje do vyménnych programil nebo spole¢nych projekti a efektivné vyuziva
vysledky spoluprace ke zkvalitiovani ¢innosti $koly. Skola podporuje aktivni zapojeni zaka
a pedagogti do narodnich ¢i mezinarodnich projekta.
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