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Kromé dat z datasetu TALIS jsme vyuzili i sociodemografické proménné ze Sc¢itani lidu, domt a byt 2011, které
provadi Cesky statisticky ufad. Data byla napojena dle obce, ve které $kola lezi. Pro analyzu vlivu kontextualnich
sociodemografickych proménnych jsme tak data z ucitelského dotazniku TALIS agregovali na Groven obce a pfipojili
sociodemograficka data. Kromé dat ze s¢itani lidu jsme pouzili i data o podilu exekuci v dané obci z Mapaexekuci.cz.
Vysledny datovy soubor pak ukazuje primérné rozdily v postojich uditelii napfi¢ obcemi a mésty. Kli¢ova otazka,
kterd nds v analyze zajimala, je to, zdali jsou rozdily mezi obcemi vysvétlitelné i kontextem, konkrétné
socioekonomickym rozvojem obce. Soustava modeltl 3 ukazuje vysledky jednoduchych regresnich modeld na urovni
obci. Ty zjistuji, ze ve vétsich obcich jsou ucitelé v priméru spokojenéjsi s pracovnim prostfedim. Naopak v obcich,
kde je vysoky podil obyvatel v exekucich, je primérna spokojenost uciteld v obci nizsi.

SOUSTAVA MODELU 3 | Spokojenost utitelii a sociodemografie obce
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Poznamka: Vytvoreno v programu R, balic¢ek ,, coefplot .

Prekvapivé vysledky ptinesl podil vysokoskolsky vzdélaného obyvatelstva, kdy v obcich s vys$si vzd€lanosti panuje
mensi primérnad spokojenost ucitelti (celkova a s pracovnim prostiedim). Celkove ale socioekonomicky rozvoj
a sociodemografie obci nedokdze dobfe vysvétlit postoje uditeli ke své profesi. Podil vysvétlené variance je
v modelech nizky, do 10 %. Pokud tyto kontextualni proménné pfidame do hierarchickych modeli na individualni
urovni ucitelt jako kontextualni proménnou, efekty nejsou vyznamné kromé podilu osob v exekuci v obci. Podil
exekuci totiz méfi vyloucené lokality, nizkou kvalitu zivota a perifernost obce. Krom¢ individudlnich charakteristik
uditeld, jako jsou aprobovanost a pohlavi, nebo §kolnich proménnych, jako jsou napf. gymnazium ¢i postoje fediteld,
a dalSich skolnich charakteristik tak podil osob v exekucich v obci dokaze dale vysvétlit rozdily v primérné
spokojenosti u€itel napfi¢ obcemi.
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