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KA 0 1 tj. jak odborné pedagogické, tak také rodicovské verejnosti.

Vyvoj integrovaného

Zjednodusene lze tento systém vnimat jako naplnéni nasledujici matice:
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Cilem klicové aktivity je vytvorit integrovany —

s v s ; . Indikatory
systém inspekéniho hodnocent pro evaluaci
efektivity vzdélavaci soustavy a vyvoj Interpretace

strategickych nastroji pro hodnoceni kvality
poskytovaného vzdélani na narodni i regionalni
urovni a v mezinarodnim kontextu. Budou
vymezeny soubory inspekc¢nich standardi pro
vSechny segmenty pocatecniho vzdélavani ve
vazbé na stupné vzdélani. Tyto standardy budou
koncipovany jako soubory metodik, nastrojt,
kritérii a ukazateld, které budou umoznovat
sledovani pokroku vzdélavacich instituci pri
rozvoji klicovych kompetenci u zakt

v pocatec¢nim vzdélavani v Sesti obsahovych osach
vzdélavani - ¢tenarska gramotnost, matematicka
gramotnost, pfirodovédna gramotnost, socialni
gramotnost, rozvoj jazykovych znalosti,
schopnost efektivné pracovat s informacemi

a vyuzivat modernf{ informacni technologie.

Slabé stranky vychoziho stavu lze shrnout do
nékolika bodi:

1. Nedostate¢né zazemi pro hodnoceni
vzdélavaci soustavy a absence strategickych
nastroju pro hodnoceni efektivity a kvality
poskytovaného vzdélavani neumoznujici
objektivné analyzovat stav vzdélavani na
narodni, popf. regiondlni trovni
¢i v mezinarodnim kontextu;

2. Nejednotny pristup k vyjadieni kvality
vzdélavani a nejasnost terminologie
v zakladnich kurikularnich dokumentech
a absence usnadnujici infrastruktury pro
posileni systému informaci o vzdélavacich
moznostech;

3. Absence komplexniho systému informaci
o kvalité vzdélavani, kdy nepropojenost
stavajicich informacnich systému vyvolava
predevsim ve Skolach zvySenou
administrativni zatéz pti ndsobném
vykaznictvi;

4. Nedostate¢na identifikace diferencovanych
informacnich potieb o kvalité vzdélavani
u jednotlivych skupin uzivatelti.

Hlavnim cilem aktivit v této ¢asti projektu je tak
eliminace uvedenych nedostatki vytvorenim
celého systému inspekcnich postupt, které
povedou k jednoznac¢né interpretaci vysledkt
tohoto procesu srozumitelné v§em jeho aktértim,

Pro kazdou z uvedenych kategorii hodnoceni tak bude vyvinuta
samostatnd metodika a sou¢asné ndstroje jejtho uplatnéni v inspekéni
praxi. Pro vSechny néstroje je pak nezbytné definovat soubor
kvantitativnich a kvalitativnich ukazatel vystupu (indikatorovd
soustava) a jejich ndslednou interpretaci v drovnich dle jednotlivych
cilovych skupin, jimz jsou vystupy inspekénich ¢innosti uréeny. Soucasné
je v8ak nezbytné zohlednit mozné SVP zdku a studentti, coZ si 1ze vyloZit
jako dalsi specifické matice podle dil¢ich ¢ kombinovanych druhit
handicapti a dysfunkci, resp. talentu & pozitivni predispozice.

Vysledkem napinéni
uvedenych cili bude
strategicky dokument
Diouhodoby zameér

rozvoje Ceské Skolni
inspekce v Ceské
» republice do roku 2020 -
pr Bila kniha
€SI 2020.

V realizacni fazi bude provedeno pilotni ovéfovani pro kazdou obsahovou
osu, pro kterou bude zjiStovana Gc¢innost podpory rozvoje klicovych
schopnosti v pocatecnim vzdélavani, na reprezentativnim vzorku 200 skol
(soubézné vzdy pro dvé gramotnosti). Pilotni ovéfrovani zajisti clenové
projektového tymu - zaméstnanci regionalnich poboéek CSI. Tito projektovi
pracovnici budou soucasné zodpovédni rozhodujicim zptisobem za
nasledna distan¢ni $koleni pedagogickych pracovniki z pozice regionalnich
tutorti e-learningové platformy, ktera bude spusténa po pilotnim ovéreni

a jeho evaluaci. Pouze mensi ¢ast pilotni terénni prace bude spocivat na
externich expertech realizujicich dodavatelské zajisténi. Ti se vSak budou
priabézné podilet na hodnoceni pilotniho ovérovani a zajisti zpétnovazebni
zapracovani jeho vysledkl do testovanych metodik, nastroji a vzdélavacich
podkladd.

Vysledkem naplnem uvedenych cili bude strategicky dokument
Dlouhodoby zamér rozvoje Ceské $kolni inspekce v Ceské republice do roku
2020 - Bila kniha CSI 2020. Tento dokument bude reflektovat rozvoj
metodologie systému pro identifikaci uspésné fungujicich vzdélavacich
instituci v poc¢ate¢nim vzdélavani a definovat dlouhodobé zaméry inspekéni
¢innosti.
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