C:’eskaj Skolni inspekce Kritéria hodnoceni
Gj.: CSIG-1334/15-G21 podminek, pritbéhu a vysledkii vzdelavani

6.3 Mateiska Skola vénuje patrinou pozornost osobnostnimu rozvoji déti a dba na to,
aby Zadné dité nebylo vyclenovano z kolektivu

Pracovnici Skoly pfistupuji ke kazdému ditéti s respektem a uctou, vytvareji pro kazdé dité
rovné ptilezitosti k jeho zapojeni do kolektivu ostatnich déti.

Pracovnici §koly jsou si védomi svych vlastnich postojti, hodnot, zkusenosti i predsudki a jejich
vlivu na komunikaci s détmi a jejich rodinami i na cely pedagogicky proces. V komunikaci
S détmi, jejich rodi¢i 1 v nabidce aktivit pro déti se vyvaruji negativnich stereotypu
(napft. stereotypu na zéklad¢é genderu, etnicity, narodnosti, ndbozenstvi apod.). Pedagogové
ptizpuisobuji prostredi tfidy v tom sméru, aby se na vétSiné aktivit mohly podilet i déti
S potiebou podpiirnych opatieni. Ocenuji rozmanitost ve Skolnim spolecenstvi a pracuji s ni
jako s dilezitym vychodiskem pfi planovani a realizaci ptedskolniho vzdélavani.

Charakteristika prostredi, v némz Skola pracuje

Kvalitni vzdélavani vyZaduje odpovidajici materialni i financni podminky. Spravedlivé
hodnoceni zohlediiuje podminky, které S§kola nemiiZe ovlivnit.

e Charakteristika regionu — demograficka a socialné-ekonomicka, atraktivita regionu
a dostupnost kvalitnich pedagogii

e Materialni podminky
¢ Finan¢ni podminky
e SloZeni déti Skoly

Informace o prostfedi, v némz §kola pracuje, nemaji postaveni kritérii hodnoceni $koly. Ve
vystupech inspekéni ¢innosti slouzi pouze k popisu konkrétniho prostredi a kontextu, v némz
Skola pracuje. Umoznuji vSak srovnani se statistickymi charakteristikami stejnych indikatort
v celém souboru §kol v CR a jsou dilezitym signalem pro ziizovatele pfi jejich rozhodovani
0 naplnéni predpokladii pro kvalitni vzdélavani v dané skole.

Schvaleno ministryni Skolstvi, mladeze a télovychovy
po projednani v 27. poradé vedeni MSMT dne 14. cervence 2015
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