Pro kazdou dimenzi (sadu aktivit dané oblasti) byly v dotazniku formulovény vyroky symbolizujici cha-
rakter prace v dané oblasti. Dimenze byly vzhledem k rozdilnému obsahu syceny riiznym poc¢tem vyrokil.
U kazdého vyroku reditelé posuzovali, jak pravidelné se danou aktivitou zabyvaji — na stupnici od ,,zfidka“
(1) do ,velmi ¢asto® (4). Z vyroku jsme pro kazdou dimenzi mohli vytvoftit souhrnnou $kélu (index), kte-
rda méla podobu aritmetického priméru.’ Vysledna skala tedy popisuje, jak feditelé subjektivné hodnoti
intenzitu své prace v té které dimenzi. Skéla mé proto stejnou stupnici jako jednotlivé vyroky, neboli ¢im
vy$si hodnota, tim castéji se reditel dané sad¢ aktivit vénuje.

Uvedeny vycet dimenzi pedagogického vedeni dava strukturu vykladu této ¢asti zpravy. Umoznuje blize
roz¢lenit a popsat konkrétni aktivity napliujici komplexni realitu pedagogického vedeni skol. Nejprve po-
piSeme praci reditelt $kol v celé oblasti z hlediska toho, které sady aktivit vykonavaji podle svého hodno-
ceni nejcastéji. V dalsim kroku se podivame na jednotlivé dimenze podrobnéji. Nasledné ukazeme, zda se
v pristupu k praci s oblastmi pedagogického vedeni skoly odlisuji riizné skupiny feditelti. V posledni ¢asti
predstavime vysledky percipované tspésnosti fediteld $kol v oblasti pedagogického vedeni.

1.1 Intenzita prace v oblastech pedagogického vedeni

Pomoci vyse popsanych souhrnnych $kal (indexi) jednotlivych dimenzi pedagogického vedeni mizeme
interpretovat praci reditel $kol souhrnné. Kromé jiného tak mame informaci o ¢asové naplni prace redite-
1a. Stied $kaly ma hodnotu 2,5 (stupnice 1 az 4). Pokud je vyslednd hodnota $kaly vyssi, znamend to, Ze se
danou oblasti feditel podle svého hodnoceni zabyva relativné casto. V tabulce 1 jsou shrnuty deskriptivni
vysledky hodnoceni vSech oblasti napti¢ vzorkem. Oblasti jsou v tabulce sefazeny podle miry intenzity
od nejfrekventovanéjsi dimenze k nejméné casté praci.

Z vysledkti sebehodnoceni vyplyva, ze feditelé $kol povazuji vSechny predkladané oblasti pedagogického
vedeni - snad s vyjimkou posledni oblasti, podpory profesniho rozvoje — za vyznamné. VSechny ostatni
sady ¢innosti se totiz nachazeji v ,,intenzivni® poloviné pouzité stupnice. Rozdily ve vnimané intenzité prti-
stupu k jednotlivym oblastem tak spocivaji vlastné v tom, zda se jimi zabyvaji ¢asto, nebo snad jesté castéji
(mysleno v mife diirazu na cetnost aktivit).

TABULKA C. 1:
HODNOCENI INTENZITY PRACE V JEDNOTLIVYCH DIMENZICH PEDAGOGICKEHO VEDENI.

N Primér Smérodatna odchylka
Naplnovdni potfeb ucitelt 917 3,69 0,34
Stimulujici klima 921 3,40 0,45
Z4jem o zéky 911 3,36 0,42
Sdilena vize 909 3,12 0,48
Spoluprace s rodici 918 3,09 0,53
Rozvoj kurikula 915 2,87 0,61
Vzdélavaci vysledky 918 2,81 0,67
Podpora profesniho rozvoje 908 2,37 0,59

*  Spole¢ny charakter vyrokii kazdé oblasti (tzv. jednodimenzionalita skaly) byl ovéfen explorativni faktorovou analyzou a analyzou
spolehlivosti polozek.
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