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e 'V Setfeni jsou sbirany nasledujici informace:
— Soubor individuélnich a pracovnich charakteristik ucitelt a feditelt.

—  Skolni charakteristiky, které poskytnou nezbytné informace o zazemi respondentt a které
budou vyuzity pii analyze politicky relevantnich témat. (Tyto charakteristiky nespadaly
do hodnoceni priorit a byly pfevzaty z Setfeni TALIS 2008.)

V ramci hodnoceni priorit mély zemé ucinit rozhodnuti, kterymi nasledn¢ vymezi obsah Setieni
TALIS 2013. Toto hodnoceni se sklddalo ze tii hlavnich ¢asti. Jednak byly zemé pozadany, aby
rozdélily 200 hodnoticich bodl mezi 20 témat, pficemz vyssi pocet bodt piedstavoval vyssi prioritu a
naopak. Sekretariat pak zpracoval vysledky tim zptisobem, ze seskupil body, které zemé ptiradily
k jednotlivym tématim. U témat, kterym zemé daly body, mély dale za ukol oznacit, jaké
nejdilezitéjsi indikatory by mély byt zatazeny do druhé viny Seteni. Celkovych 94 indikatord zde
bylo rozdéleno do 20 témat. Nakonec byly zemé pozadany, aby oznacily, které z 25 indikatord
vyuzitych pfi analyze vysledkd v prvni vin¢ Setfeni, by mély byt ponechany i v druhé vIné tohoto
Seteni za ucCelem analyzy zmény, ktera se odehrala mezi prvni a druhou vinou Setfeni TALIS.

V terminu dorucilo hodnoceni 25 zemi OECD. Jejich hodnoceni byla zohlednéna ve shrnuti v tomto
dokumentu. Tti zemé (Belgie /Francouzska ¢&ast/, Francie a Anglie) neposkytly hodnoceni pro
opakované indikatory. Ani jedna z téchto tii zemi se vSak neti¢astnila Setieni TALIS 2008.

Vysledky tematicky zaméfeného hodnoceni priorit jsou znazornény v tabulce ¢. 1. Jak je z tabulky
ziejmé, néktera témata byla povaZovana za vysoce prioritni (napt. vedeni Skoly nebo vyucovaci
postupy a presvédceni ucitelii), zatimco jinym byla pfisouzena niz§i duleZitost (napt. podpora a
poradenstvi pro nejzkusenéjsi ucitele a hodnoceni kvality procesu ndboru ucitelit a postupy a podnéty
pri jejich vybéru).

Tabulka €. 1: Nabidka témat pro Setfeni TALIS 2013 s body hodnoceni

Cislo | Téma Body
hodnoceni
14 Vedeni Skoly 393
16 Vyucovaci postupy a presvédCeni ucitelt 374
6 Profily pribézného vzdélavani a Skoleni ucitelt 318
15 Skolni klima a principy 312
2 Pocatecni vzdélavani ucitell 307
8 Spokojenost s prubéznym vzdélavanim a Skolenim a jejich i¢innost 295
11 Uznani, ocenéni a hodnoceni udéitelti 294
18 Profesni Cinnosti vykonavané uciteli 287
5 Motivace a rané zkusenosti uditell ve svém zaméstnani 264
1 Ziskavani dobrych studentli pro povolani ucitele 259
19 Dovednosti pro 21. stoleti: ICT ve vyuce 249
10 Spokojenost v zaméstnani a opatfeni v oblasti lidskych zdroju ucitela | 237
17 Vzd¢lani a kvalifikace ucitelii 229
7 Frekvence G¢asti v pribézném vzdelavani a Skoleni 216
20 Inovace a kreativita 209
13 Rozvrzeni pracovniho ¢asu ucitelil 209
9 Ubytek uéitelii a mira fluktuace 164
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