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vyucovani, organizace soutézi, zajisténi odbornych prednasek a seminari, poskytovani
informaci o situaci na pracovnim trhu, vzdélavani pedagogti v oblasti novych techno-
logii).

Zvysujici se pocet zaméstnavateld, ktefi maji zajem o realizaci praktického vyucovani
na svych pracovistich.

Zkvalitiovani poskytovanych poradenskych sluzeb zejména v dostupnosti specialistt
pro $kolni poradenstvi a prevenci rizikovych jevi a ve zvyseni poctu vychovnych po-
radct, ktefi absolvovali specializa¢ni studium.

Uspésna realizace zdvére¢nych zkousek podle jednotného zadani s minimélnim vysky-
tem nedostatktl v podminkach, organizaci, pribéhu a hodnoceni zkousek.

Negativni zjisténi

Aktualni obsah nékterych ramcovych vzdélavacich programt neodpovida soucas-
né trovni technického rozvoje a vybaveni $kol. Skolni vzdélavaci programy tak
nemohou plnit svoji funkci zdkladniho dokumentu, kterym se napliuje strategie
skoly.

V personalnich podminkach se skoly potykaji s omezenimi pfi zaméstnavani odbor-
nik z praxe pro vyuku odbornych predmeétii (zakon o pedagogickych pracovnicich).

Pretrvavajici vysoky pocet stiednich $kol se stejnymi nebo podobnymi vyuc¢ovanymi
obory vzdélani, jehoz dusledkem je pokracujici vyrazna prevaha nabidky studijnich
mist nad poptavkou ze strany uchazect a struktura obort vzdélani, ktera ne zcela od-
povida potfebam na trhu prace.

Vétsina stfednich skol upfednostiuje pfi ptijimani ke vzdélavani kvantitu pred kva-
litou, upfednostnuje naplnéni tid odpovidajicim poctem zaka bez ohledu na jejich
studijni predpoklady a motivaci, cozZ se negativné promita zejména do vysledka v pri-
béhu jejich vzdélavani a zejména v uspésnosti pii maturitni zkousce. Z4ci nedosdhnou
planovaného stupné vzdélani ani odborné kvalifikace.

Nizka uspésnost zakt v didaktickém testu z matematiky ve spole¢né ¢asti maturitni
zkousky koresponduje se zjisténimi CSI z priibéhu vyucovacich hodin. Z4ci maji ¢asto
nedostatky ve védomostech i matematickych dovednostech, coz je limituje nejen v ma-
tematice, ale i v pfirodovédnych a odbornych predmeétech, kde je pouziti matematické-
ho aparatu zakladnim predpokladem uspé$ného feseni zadanych tkoli.

I v oborech odborného vzdélavani je nizké vyuzivani vyukovych metod vedoucich zaky
ke kooperativni a individualizované vyuce.

Zarazovani sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaka je stale pouze vyjimecné,
prestoze maji zasadni vyznam pro rozvoj osobnosti zaka.

Vysoka absence zakd (omluvena i neomluvend) zejména v odborném nematuritnim
vzdélavani, kterd se negativné promitd do dosahovanych vysledka zéki v prabéhu
vzdélavani i pri jeho ukoncovani. Ke zlepseni nepomahaji ani opatfeni, ktera skoly
v fadé pripadd uplatnuji (restrikce nebo motivace zakt formou stipendii, pfipadné
ruznych prispévka vazanych na dochazku).

Nizka vnitfni motivace zaka ke vzdélavani a maly zajem o pribéh a vysledky vzdéla-
vani ze strany zakonnych zastupcti zakt zejména v ucebnich oborech. S tim souvisejici
vysokd mira $kolni netspésnosti a odchody ze vzdélavani.

Doporuceni pro stiedni vzdélavani
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Vytvotit skupiny ramcovych vzdélavacich programi v odvétvové struktufte a jejich ob-
sah upravit do podoby odpovidajici sou¢asnému stavu technického rozvoje a poznani.
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