monitoruje a vyhodnocuje (napt. v pedagogické rade)
(napt. statistické vykaznictvi),
a vychazeji
z vysledkti vlastniho hodnoceni, pfipadné ze zjisténi externich hodnoceni
a kontrol

DalSi pravni vychodiska
Vyhlaska &. 15/2005 Sb.*®, § 150
Vymaz z rejstiiku skol a Skolskych
zarizeni Skolského zakona

4 | Personalni
podminky

Skola pfijima opatfeni k odstraiiovani v souladu se zavéry

vlastniho hodnoceni (napf. , v€ékova struktura, fluktuace)

Skolni systém odmétovani podporuje realizaci SVP

Skola systematicky podporuje zaginajici PP do 3 let praxe

Struktura vyuziti pracovni doby PP a jejiho napliiovani je v souladu
s platnymi predpisy (napf. )

PP se ucastni DVPP, skolni systém DVPP je v souladu s vysledky vlastniho
hodnoceni a podporuje realizaci SVP

DVPP je prioritné orientovano na vzdélavani celého pedagogického sboru
azejména podporuje zlepSeni informaéni gramotnosti a schopnosti
komunikace v CJ, zaméfuje se na rozSifeni specializaci PP (napf. VP,
koordinator ICT, koordinitor SVP, specidlni pedagog, $kolni metodik
prevence)

Skola podporuje mobilitu PP (napt. zahraniéni staze, ISIC, EUROPASS,
vymeénné pobyty)

§ 164 odst. 1 pism. c) a e) Reditel
skoly a skolského zarizeni Skolského
zakona, zakon o pedagogickych
pracovnicich17)

Dalsi pravni vychodiska
Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb.*®),
nafizeni vlady &. 75/2005 Sb.*®,
prislusné RVP

19 Vyhlaska ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zamért, vyro&nich zprav a vlastniho hodnoceni $koly, ve znéni vyhlasky & 225/2009 Sb.
) 7zakon &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zm&n& n&kterych zakond, ve znéni pozdgjsich piedpisi
18) Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki, akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikii, ve znéni vyhlasky

¢. 412/2006 Sb.

9 Nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu pifimé vyucovaci, pfimé vychovné, piimé specidlné pedagogické a ptimé pedagogicko-psychologické ¢innosti
pedagogickych pracovnikil, ve znéni natizeni vlady ¢. 273/2009 Sb.

154/186




