1.6 Pedagogicti pracovnici

1.6.1 Podpora pedagogickych pracovniki

Podle statistik MSMT pracovalo v piedskolnim vzdélavani 26 780,6 piepoétenych
pedagogickych pracovnikl; podil nekvalifikovanych se mirn¢ zvysil o 1,5% na 11,7 %.
Primérny plat pedagogickych pracovniki se meziroén¢ mirné zvysil na 20 910 K¢. Pozitivné
1ze hodnotit i dalsi pokles naduvazkovych hodin o 14 %. Primérny pocet déti na jednoho
pedagogického pracovnika (12,8) se meziro¢né nezménil (vice viz tabulkova cast, tabulka
B 21a).

Ceska $kolni inspekce shledala personalni podminky v piedikolnim vzdélavani na
pozadované Grovni v 91,5 % MS, v kategorii rizik bylo zatazeno 8,3 % navstivenych $kol.
Znepokojivy je trend pokracujiciho poklesu kvalifikovanych pedagogickych pracovnikii, malé
Skoly se velmi obtizn€ vyrovnavaji s nadmérnou administrativou pravniho subjektu, avazky
vedoucich zaméstnanct pfipadné vySe povinné miry piimé pedagogické Cinnosti nebyly
s ohledem na tuto zatéz upraveny. V nekterych krajich jsou pedagogicti pracovnici zafazovani
do nizSich platovych tifid oproti dosavadnimu stavu, popiipadé¢ jsou jim z divodu
ekonomickych restrikci kraceny tivazky.

Z celkového poctu 2 395 pedagogickych pracovnikl sledovanych pfti hospitacich bylo 78,5 %
funkéné zafazeno jako uditel, 8,4 % jako vedouci pedagogicky pracovnik a 13,2 % jako
teditel. Kvalifikovanost pedagogickych pracovnikii v minulém &kolnim roce v MS byla
celkové 77,4 %, pii hospitacich pak 83,6 %, z toho bylo 16,4 % do 3 let praxe. Nejsilngjsi
skupinu tvofili ucitelé s praxi od 26 do 30 let (18,8 %).

Pedagogické pracovniky do 3 let praxe ma 45,9 % MS, PP v diichodovém véku 23,9 % MS.
Zjisténym rizikem v persondlnim zabezpeceni chodu Skoly bylo snizovani pracovnich Gvazka
pedagogickych pracovniki a navySeni poctu nekvalifikovanych uciteli na 22,6 %
z diivodu néartistu poétu déti v MS a z toho plynouciho naristu poétu tiid.

1.6.2  Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Pozitivnim zjisténim je, Ze zapojeni pedagogickych pracovnikii do alespon jednoho druhu
studia se na rozdil od minulého Skolniho roku vyrazn¢€ navysilo (85,1 % pedagogickych
pracovnikll). Do dalSiho vzdélavani se veétsi mérou zapojovaly velké matetské Skoly, cozZ je
zpiisobeno lep$i dostupnosti vzdélavacich center a snadnéjSi zastupitelnosti. Negativnim
jevem bylo vSak vyrazné snizeni finan¢nich prostfedkid na dalsi vzdélavani. Podrobnosti jsou
uvedeny v tabulkové ¢asti (tabulka B 21b).

Ceska $kolni inspekce kladné hodnoti ziajem pedagogickych pracovniki o studium na
vysokych $kolach, celkem 29,5 % skol se zapojilo do studia ke splnéni kvalifika¢nich
predpokladt a 24,4 % do studia k prohloubeni odborné kvalifikace. Velmi dobie hodnocena
ucinna podpora rozvoje osobnosti déti tizce souvisi 1 se zapojenim 49 % skol do DVPP ke
kurikularni reformé RVP PV a SVP a ke zvySovani kompetence uditele
v pedagogicko-psychologické praci (59,4 %).
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